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TRINIDAD ACUDIO "EN CALIDAD DE SOBRINA"

(31-10-03) Villarejo califica de "fiesta de la democracia"” el
acto de homenaje que le organizaron en Madrid

El anterior fiscal jefe anticorrupcion, Carlos Jiménez Villarejo, dijo el
jueves por la noche que el homenaje que le rindieron en Madrid,
organizado por algunos maglstrados y fiscales, e;a_un_:'.as;tg_d_e_,
reivindicacion Derecho”. En
contraposicion, relacion6 al Ministerio Fiscal de Jesus Cardenal con
el "nacional-sindicalismo”.

(Libertad Digital) El acto, al que asistieron unas trescientas personas, fue organizado tras haber
cesado Carlos Jiménez Villarejo como fiscal jefe anticorrupcion tras la aprobacion del nuevo Estatuto
Orgénico del Ministerio Fiscal, que supera la situacién anterior de mandatos vitalicios y establece
una duracién temporal de cinco afios, con posibilidad de renovacién, en el mandato de los fiscales
jefes.

En el acto, presentado por la periodista Concha Garcia Campoy, intervinieron el magistrado del
Supremo y ex fiscal general del Estado con el PSOE Carlos Granados; el presidente del Conggjo
General de la Abogacia Espafiola, Carlos Carnicer; el magistrado emérito deT‘?ﬁﬁjﬁﬁTmsé
Jménez Vilarejo, lF1ermano derfiomenajeado y padre de la socialista Trinidad Jiménez. Ademas, el
fiscal jefe del TSIC, José Maria Mena; el ex teniente fiscal de la Fiscalia Anticorrupcién y actual fiscal
del TPI para los crimenes de la ex Yugoslavia, Salvador Viada; el catedratico de Filosofia del
Derecho Manuel Atienza y el magistrado del Supremo José Antonio Martin Pallin. También hubo

representacién del Partido Socialista. Entre otros, Juan Fernando Lépez Aguilar y Trinidad Jiménez,
que dijo que acudid "en calidad de sobrina”.

Carlos Jiménez Villarejo, llevado por la emocidén, no dudé en calificar el acto de "fiesta de la
democracia, de afirmacidn de los valores constitucionales frente a la situacién politica que nos esta
tocando vivir y frente al retroceso democratico de este pais por la politica del Gobierno del PP". Por
ello, Carlos Jiménez Villarejo —que serd recordado por las persecuciones fiscales a Gil, Rodriguez
Ponga o Caja Sur o por sus intentos de llevar el caso Tamayo- se lamenté por no haber podido
"agotar el esfuerzo que tenia planteado en la lucha contra la corrupcién y la delincuencia financiera
de este pais, pero no es mas que el final de un capitulo con diferentes etapas en una estrategia
desde hace dos o tres afios contra la Fiscalia Anticorrupcion del Gobierno, la Fiscalia General y los
medios de comunicacién afines al Gobierno, que no han tolerado la independencia de la Fiscalia
Anticorrupcién”.

Eso si, el fiscal demostrd que ha ejercido su cargo siempre desde un punto de vista independiente y
ajeno a intereses politicos: "Tampoco se han admitido iniciativas procesales contra personas del
ambito de la economia y la politica, algunos muy conocidos y algunos, dentro de unos dias, un
proceso electoral pendiente espero que los ponga en su sitio", confes¢ Villarejo. En referencia al
fiscal general del Estado, Jesus Cardenal, dijo que "es intolerable que haga comentarios peyorativos
sobre la Fiscalia Anticorrupcidn, que ha jugado un papel tan relevante". Dijo que "no son extrafios
estos comentarios cuando la autoridad que lo ha hecho habla de que el Ministerio Fiscal esta dirigido
desde una estructura vertical, lo que suena a nacional-sindicalismo".
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Ratificado el fallo [
que aludia al
atuendo de la mujer
para absolver a un
acusado de maltrato

PERE RiOS, Barcelona
La Audiencia de Barcelona ha
confirmado la sentencia del Juz-
gado de lo Penal nimero 22 de
esta ciudad por la que se absol-
vi6 a un hombre acusado de ma-
los tratos y que contenia frases
alusivas al atuendo de la supues-
ta victima. Las frases, ajenas al
derecho, desataron un alud de cri-
ticas contra el juez Francisco Ja-
vier Pauli Collado procedentes
del Gobierno, asociaciones femi-
nistas y partidos politicos.

Abhora la Seccion Décima ha
ratificado la absolucién del ma-
rido, Ali Yilali Bouriga Charafi,
de los delitos de violencia habi-
tual contra el conyuge, trato de-
gradante y contra la integridad |
moral, ademas de una falta de
lesiones. El tribunal no aludeen |
ningin momento a las frases
que generaron la polémica y se
limita a confirmar la absolucién
por una cuestion formal, pues el
recurso de apelacion se tramitd
sin celebrar vista oral. Eso impi-
dié al tribunal evaluar las prue-
bas.

La polémica sentencia asegu-
raba que la mujer presento en el
juicio “no solo arreglada, sino
vestida cada dia diferente, a la
moda, con anillos, pulseras y cu-
riosos pendientes”. Y eso. afa-
dia el juez, “no concuerda con el
temor y la desconfianza de la mu-
jer maltratada™.
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Juristas espanioles ayudan en
Irak a preparar el juicio a Sadam

Algunos expertos de EEUU temen ahora que el ex dictador viviera ajeno
a la realidad, rodeado de aduladores y sin saber lo que pasaba en el pais

PABLO PARDO.

Especial para EL MUNDO
WASHINGTON.~ Un grupo de ex-
pertos juridicos espafoles est en
Irak, asesorando a las autoridades
acerca de cémo llevar a cabo el
procesamiento de Sadam Husein.

Segin informaba ayer el diario
USA Today, los expertos espanoles
asesoran a un equipo juridico esta-
dounidense de 50 personas, que a
su vez esta instruyendo a los ira-
quies acerca de como organizar las
pruebas, presentar cargos, aportar
+estigos y utilizar documentos en el
procesamiento del ex dictador ira-
Jui Sadam Husein.

Ademas de espanoles, los norte-
americanos cuentan con la colabo-
-acién de britanicos y polacos.

Todo ese esfuerzo, sin embargo,
esta haciendo poco por la causa de
condenar a Sadam -preferiblemen-
te a muerte- que-es lo que la opi-
nién publica estadounidense de-
sea. El ex lider iraqui se estd mos-
trando muy poco dispuesto a coo-
perar con sus carceleros, segin
fuentes de la Administracién esta-
dounidense. El hecho de que Sa-
dam haya sido declarado prisione-
ro de guerra por Washington limi-
ta, ademas, las opciones de los nor-
teamericanos, que deben tratarle
de acuerdo a la Convencién de Gi-
nebra. Eso implica autorizar visitas
de la Cruz Roja -hasta la fecha,

una- y no someter al prisionero a .

privacién de sueno, ruidos atrona-
dores, privaciéon sensorial, calor o
frio excesivos, desorientacién y
otras practicas que los estadouni-
denses presumen de aplicar a cier-
tos prisioneros iraquies y de Al

Qaeda y que, en su peculiar inter-
pretacién del derecho, no incurren
en la figura de torturas.

Los interrogatorios estan siendo
llevados a cabo por equipos con-
juntos de la CIA y del FBI. El hecho
de que la agencia de Inteligencia
haya dejado de monopolizar al ex
presidente iraqui revela que Sa-
dam tiene muy poca informacién

" que pueda ser util a los americanos

y que el objetivo ahora es conde-
narlo. Segun algunos, el hecho de
que EEUU diera a Sadam el trata-
miento de prisionero de guerra re-
vela que el prisionero apenas tiene
informacién util.

En los interrogatorios, Sadam

La escasa informacion
obtenida ha llevado a la
CIA a compartir los
interrogatorios con el FBI

ha demostrado que «es un tipo muy
astuto», ha declarado el subsecre-
tario de Estado, Richard Armitage,
en declaraciones a una emisora de
Filadelfia.

Pero, ademas, el resultado de los
interrogatorios estd siendo una
sorpresa para los norteamericanos.
Y es que Sadam, el supuesto dicta-
dor implacable que dirigia Irak con
purio de hierro, podria haber esta-
doviviendo en una especie de bur-
buja, rodeado de aduladores, y sin
saber en realidad qué pasaba en el
pais.

Eso es lo que ha sugerido el le-

gislador republicano Porter Goss,
que es el maximo responsable de
Inteligencia de la Camara de Re-
presentantes.

«Ni siquiera estoy seguro de que
sepa la verdad. Creo que ha estado
rodeado de gente que le decia que
si a todo y de aduladores», ha de-
clarado Goss.

El resultado de esa especie de
sindrome de La Moncloa elevado a
la enésima potencia es que Sadam
Husein apenas tiene idea de cudl es
la realidad de su pais.

No ha podido dar informacién
valiosa de la resistencia que com-
bate a las fuerzas de ocupacién e
incluso lleg6 a pensar, antes de la
guerra, que podria resistir la ofen-
siva angloamericana.

Todas estas revelaciones estan
complicando los planes de la Admi-
nistracion Bush que, en los dias
posteriores a la captura de Sadam
Husein, habia planeado que los ira-
quies lo juzgaran en verano, justo
después de la entrega de la sobera-
nia nominal al Gobierno de Irak y
también cuando arranca la fase fi-
nal de la campafia electoral esta-
dounidense.

Ahora, Washington no lo tiene
tan claro y piensa que tal vez seria
mejor que los iraquies empiecen a
juzgar a sus lideres de nivel méas
bajo y retrasar asi el juicio a Sadam
mientras se obtienen mas pruebas
en su contra.

La confusién ha aumentado por-
que el abogado que dice represen-
tar al ex dictador iraqui, Jacques
Verges, ha acusado a Estados Uni-
dos de violar la Convencién de Gi-
nebra en la detencion de Sadam.
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Los lnm I grantes son / Poblacién total y extranjeros empadronados por CCAA

) A ) POBLACION TOTAL EXTRANJEROS i

o i Var. Var. Var. 1% resp.

a e o e a // 01/01/2003 01/01/2002 | _relativa 01/01/2003 | 01/01/2002 | relativa | absoluta | total

L ] . ' Andalucia 7.606.848 | 7.478.432 172 282.901 212202 | 3332] 70.699 3,72

"W 4 ~ Aragén 1.230.090 1.217.514 1,03 61.896 44.028 | 4058 17.868 | 5.03

Asturias 1.075.38t 1.073.971 0,13 19.691 14.846 | 32,64 4.845 183

Baleares 947.36t 916.968 331 126.505 99.744 | 26,83 26761 | 13,35

* Canarias 1.894.868 1.843755 277 179.493 143138 | 2540 36355, 947

—_— Cantabria 549:690 542.275 137 13.677 10.334 32,35 3.343 2,49

: : = : Castilla-La Mancha 1.815.781 1.782.038 1,89 70.899 48123 | 4733 22776 | 390

» El porcentaje ha subido en un afio un punto ymedio  CiiayLeen 2487.646 | 2480369 | 0,29 59.440 |  42.640 | 39,40 16.800 | 2,39

> 4 Vi Catalufa 6704146 | 6.506.440 3,04 543.008 382067 | 4272| 160841 ] 810

El padgon reve!a que ellde ene,r 0 de‘z.o 03 v1v1an, C. Valenciana 4.470.885 | 4.326.708 333 413.760 301143 | 37.40 12617 | 925

en Espana 1,3 millones de extran]eros Sin papeles Extremadura 1073904 | 1.073.050 0,08 17.885 15125 | 1825 2760 | 167
Galicia 2.751.094 2.737.370 0,50 53.808 42462 | 26,72 Nn.346 | 196 |
Madrid 5.718.942 5527152 347 589.215 444440 | 3257 144775 | 10,30 |

Murcia 1.269.230 1.226.993 3,44 13.912 83.511 | 3640| 30401 | 897

ROBERTO BENITO observa también en'la distribucién Na‘va\;ra . 25l728'22(12 25%9'62281 (;'51 348'7;3‘1 ggjgg 2268'22 gggg 2’70

MADRID.~ Somos mas y cada vez  regional del padrén. En 2002, las co- Pais Vaseo U2 -108.28 19 2. 3 1 19. 33

i . . . ’ La Rioja 287.390 281.614 2,05 20.570 15.288 34,55 5.282 716

de més colores. La poblacién espa-  munidades que registraron un ma- Ceuta 74.931 76.152 1,60 3.203 3.334 -3.93 431 427

fiola ha superado por primeravezla  yor aumento de habitantes fueron Melilia 68.463 69.184 3,04 6.333 6.425 1,43 92 9,25

barrera de los 42 millones de perso- ~ Madrid, con un 3,47%, Murcia [7gtar. 42,717,064 | 41.837.894 210 | 2.664.168 [1.977.944 | 34,69 1686.224 | 6,24
nas, y lo ha hecho gracias a los in-  (3,44%), Comunidad Valenciana prre—— YT

migrantes, que ya suponen el 6,24%
del total de residentes en nuestro
pais, cuando un afio antes ese por-
centaje era del 4,72%.

Al menos eso es lo que cuentan
los datos del ultimo padrén munici-
pal, correspondientes al 1 de enero
de 2003, que fueron hechos publi-
cos ayer por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE). En esa fecha, ha-
bia 42.717.064 personas viviendo en
Espaiia, un 2,10% mas que el aio
anterior, cuando el nimero era de
41.837.894. De ellas, 2.664.168 eran
ciudadands extranjeros, lo que sig-
nifica un nada despreciable aumen-
to det 34,69% en tan sélo un afo y
que uno de cada 17 residentes en
Espafia es inmigrante.

Un incremento que se hace mis
significativo si se observa que el au-
mento de la poblacion espafiola se
debe casi exclusivamente a los in-
migrantes que llegan a nuestro pais,
ya que de los 879.170 nuevos resi-
dentes en Espaiia, 686.224 (el 78%),
son extranjeros.

Ademds, se da la circunstancia
de que los datos del padr6n munici-
pal son los mas fiables con los que
se puede contar para estudiar la
evolucién de la poblacion extranje-
ra en Espafia, ya que los inmigran-
tes sin papeles, ocultos en todas las
estadisticas, si que se registraban en
el padrén para obtener los benefi-
cios inherentes a él (entre otras co-
sas, acceso al sistema puiblico de sa-
nidad).

Asf se explica que en el padrén
aparezcan 1.340.167 extranjeros
que no figuran en el registro de in-
migrantes con permiso de residen-
cia del Ministerio del Interior. Es de-
cir, que hace un ano, el nimero de
sin papeles en Espaia ascendia, al
menos, a mas de 1,3 millones de
personas.

La influencia de los inmigrantes
en e] crecimiento de la poblacién se

o T

(3,33%) e Islas Baleares (3,31%), to-
das ellas centros de inmigracion en
los ultimos afos -Baleares y Madrid
tienen un 13,35% y un 10,30% de
poblacién extranjera, respectiva-
mente-.

No obstante, las comunidades
que en 2002 registraron un mayor
crecimiento de la poblacién inmi-
grante fueron Castilla-La Mancha,
con un aumento del 47,33%, Catalu-~
na (42,12%) y Aragén (40,58%). Un
dato que demuestra que la inmigra-
cién no sélo crece, sino que se ex-

tiende a lugares como Castilla-La
Mancha y Aragén que hasta hace
poco eran destinos poco habituales
de los extranjeros.

La poblacién sélo ha descendido
en las dos ciudades auténomas -un
1,60% en Ceuta y un 1,04% en Meli-
lla-, que también son las tinicas que
el 1 de enero de 2003 tenfan menos
inmigrantes que el 1 de enero de
2002.

Mientras, hay cuatro comunida-

des que registraron un crecimiento
de poblacion practicamente nulo:
Extremadura (0,08%), Asturias
(0,13%), Pais Vasco (0,19%) y Casti-
ilay Ledn (0,29%). Y de nuevo, la re-
lacién con la inmigracion es eviden-
te, ya que Extremadura y Asturias
son precisamente las comunidades
€on un menor porcentaje de extran-
jeros entre sus habitantes, con un
1,67% y un 1,83%, respectivamente.

En cuanto a la procedencia de

los inmigrantes, en 2002 Ecuador
pas6 a ser el pais de origen mas im-
portante, superando a Marruecos.
El 1 de enero de 2003 vivian en Es-
pafa 390.297 ecuatorianos y
378.979 marroquies. Son los mas
numerosos, aunque el crecimiento
més fuerte correspondié a Ruma-
nia y Bulgaria (ademéas de Argenti-
na), lo que muestra un aumento de
la inmigracién procedente de Euro-
pa del Este.
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El testamento vital

Las “voluntades anticipadas” o “instrucciones previas” de los pacientes

cuenta voluntades que incorporen
previsiones contrarias al ordena-
miento juridico” y en este sentido de-
be tenerse en cuenta que el marco Je-
gal puede no ser el mismo en el mo-
mento de otorgar el documento que
en el de hacer cfectivo su contenido.

autonomia del enfermo, debe tenerse
en cuenta que representa un impor-
tante cambio cultural y que, como
tal, ha de ser asumido de una forma
lenta y paulatina por todos, sin olvi-
dar que, en iltima instancia la rela-
cion entre médico y paciente debe

1 respeto a la libertad de la  autonomia de! paciente y de dere-  dife idad Por otra parte, la regulacién legal  fundarse en la confianza.

persona y a los derechos de  chos y obli enmateriadein-  regularon de forma similar estos do-  establece otras limitaciones genéricas Aunque las instrucciones previas

los pacientes constituye el eje  formacion y d clinica. 5. Aunque en conjuntotodas  y asi se proscriben aquellas instruc-  nunca podrén sustituir con exactitud
basico de las relaciones asistenciales.  En el articulo 11 de dicha ley se regu-  ellas hacen referencia al mismo prin-  ciones contrarias “la buena practica fidedigna las decisi das en un
Los d de “instr lan por primera vez en nuestro pais,  cipio, existen algunas connotaciones  clinica”, “la ética profesional” “o la > d inado por una perso-
previas” tienen como objetivo esencial  las “instrucciones previas”. Laley de-  especificas, tales como su d i mejor evidencia cientifica dispo-  nacapaz, facilitan el ejercicio dea libre
la proteccién del derecho a la autono-  fine este documento como aquel en  cidn, sus li olos req nible”. Final otra ki i6n a ia de la persona. A pesar de

mia decisoria del paciente, constitu-
yendo una prolongacién del proceso
del consentimiento informado para
aquellas situaciones en las que el
enfermo ha perdido la capacidad de
otorgarlo. Ademés, resultan un instru-
mento itil para mejorar el didlogo y
favorecer la relacién asistencial tanto
para el enfermo y sus allegados como
para los profesionales sanitarios.

FUNDAMENTOS ETICOS Y JURI-
DICOS. El concepto de “instruccio-
nes previas” o “voluntades anticipa-
das” surge & finales de los afios 60, de
la mano de los importantes avances
tecnolégicos en el campo de Ja medi-
cina y la preocupacién por los temas
relacionados con el final de la vida. Su
fundamento ético y juridico radica en
el respeto al principio de autonomia
de las personas, aunque estén enfer-
mas e incluso cuando han perdido su
capacidad voljtiva y decisoria.

La asuncién efectiva de los dere-
chos fundamentales del hombre conl-
leva, en la relacion clinico-asistencial,
el reconocimiento legal positivo de
sus derechos, en los que, ademas del
derecho a Ja salud, y la vida, es esen-
cial e derecho a la liberted.

El 15 de mayo de 2003, entr6 en
vigor la ley 21/2002 de 14 de no-
viembre, Ley Bisica ladora de la

el que: “Una persona mayor de edad,
capaz, y libre, manifiesta anticipada-
mente su voluntad, con el objeto de
que se cumplan sus deseos en el mo-
mento en que legue a situaciones en
cuyas circunstancias no sea capaz de
expresarlos personalmente, sobre Jos

M¢? del Mar Martin y M® Cruz Martin

cuidados y el tratamiento de su sa-
lud, o una vez llegado el fallecimien-
to, sobre ¢! destino de su cuerpo o de
los érganos del mismo. El otorgante
del documento puede designar
ademas un representante para que,
llegado el caso, sirva de interlocutor
suyo con el médico o el equipo sani-
tario para procurar el cumplimento
de las instrucciones previas™, Previa a
b de dicha ley ]

la apr

necesarios para su formalizacion.

COMENTARIOS A LA REGULA-
CION LEGAL. Validez del documentto.
La ley garantiza el cumplimiento de
los requisitos de libertad, capacidad
juridica y competencia del enfermoy

las voluntades del enfermo son

sus limitaciones y dificultades, tanto
los profesionales sanitarios como los

“aquellas que no se correspondan
exactamente con el supuesto de he-
cho que el sujeto ha previsto a la hora
de emitirlas”. El definitiva, para el
médico la vinculacién real del conte-
nido de] documento es variable en

atal fin establece  funcién de multiples circunstancias.
que ladeclaracién  Asi pues, aunque la limitacién o nega-
de instrucci tivaal i médico es una op-
previas debe for-  cion legitima, ello no implica que
malizarseanteno-  haya de ser asumida por e} facultativo
tario o ante tres  en todos los casos y circunstancias.

testigos mayores

deedad y capaces, ACCESIBILIDAD AL DOCUMENTO.

dos de los cuales,  La accesibilidad al documento redac-

como minimono  tado es fund 1 para que pueda

deben estarvincu-  ser efectivo. La ley determina que e}

lados al otorgante  otorgante, la familia o su represen-

ni familiar ni pa-  tante lo remita al centro sanitario
trimonialmente. donde la persona sea atendida y que

Utilizacién y limitacionesenla  éste se incorpore en la historia clinica,
réctica. La existencia de d para que la previsién establecida pue-

P

tos de instrucciones previas supone la

da ser efectiva. Por ello se debe pro-

toma de d

obligacién de tenerlosen cuentaenla  mover y regular un Registro General

Ellonoob y ded % ible a los profe-
aunque la decision final debe basarse  sionales sanitarios y personas vincu-
en el respeto de la voluntad del pa-  ladas, siendo esto de especial impor-

ciente, ésta debe ser sometida necesa-
riamente a una valoracidn critica, ba-
sada en principios legales, éticos v
cientificos. Poruna parte parte, laley
nacional y todas las autonémicas es-
pecifican que “no se podran tener en

tancia en situaciones de urgencia.

CONCLUSIONES. Aunque sc debe
valorar de forma positiva la transi-
ci6én desde el patemalismo médico a
la relacién asistencial basada en la

propios pacientes deben ver en estos
documentos una herramienta util que
mejor la relacidn asistencial y permite
respetar las decisiones de los ciudada-
nos sobre su viday su persona
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Aoenci dots

El derecho sobre las patentes,
disefios industriales y software
creados por los trabajadores

orela-

a ién de i rante la vigencia de su
* - disefios industriales y software  cion de trabajo con la crapresa y que
se ha convertido en una labor  son fruto de una actividad constituti-

de un grupo de inventores, creativos y
téenicos financiados por sus empresas
las cuales invierten importantes canti-
dad de dinero en I+D.

De esta dualidad nace la necesi-
dad de legislar el derecho sobre el re-
gistro sobre el resultado de dicha acti-
vidad creadora en la que han partici-
pado uno o varios técnicos o emplea-
dos bajo la autoridad o contratacién
de una empresa en la que prestan di-
cho servicio creativo e intelectual.

PATENTES. Respecto a las patentes
podemos distinguir tres tipos de
invenciones dependiendo de las cir-
cunstancias en que se han creado y
paralas cuales la Ley otorga una solu-
cién diferente.

En un primer lugar nos encontra-
mos con las Invenciones de encargo,
las cuales se caracterizan porque han
sido realizadas por el trabajador du-

va del objeto de su contrato.

En este caso las invenciones per-
teneceran al empresario, si bien si la
importancia de la invencién fuera in-
usualmente importante, el trabajador
tendra derecho a una retribucion su-
plementaria.

En segundo lugar nos encontra-
mos con lo que podriamos llamar In-
venciones libres; en este caso la in-
vencién y el derecho de patente perte-
necen al trabajador, pues ha elabora-
do 1a patente en su tiempo libre y su
contrato o relacién laboral no tema

ciasalos conocimientos adquiridos

en la misma o se hubiera valido de.

medios proporcionados por la misma.

En este caso, el empresario tiene
derecho a asumir la titularidad de la
invencion o a reservarse un derecho
de utilizacién de la misma reclbnen-

- J. isern Patentes y Marcas
 Propuaded incusiil ¢ xsiecte!

norma nacional y la
comunitaria se han armo-
nizado.

Si el disefio se ha re-
gistrado por varias perso-
nas conjuntamente el de-
recho registral sera para
todas ellas en la parte pro-
porcional que determi-
nen, regulandose en ausencia de pac-
to segiin las normas del Cédigo Civil
sobre la Comunidad de Bienes.

Cuando el disefio haya sido desar-
rollado por un empleado en ejecucion
de sus funciones o siguiendo las ins-
trucciones del empresario o emplea-
dor, o por encargo en el marco de una
relacion de servicios, el derecho a re-
gistrar el disefio corresponderd al em-
presario o a la parte contractual que
haya encargado la realizacién de! di-
sefio, salvo que en el contrato se dis-

. ponga otra cosa.

SOFTWARE. Finalmente respecto a
1a titularidad del software, ser4 consi-
derado autor del programa de orde-
nador, y por tanto tenedor de los

do el trabajador una p 6
justa si es finalmente la empresa
quien asume la titularidad tras dicho
ofrecimiento.
Asimi: nos cabria id

el caso de que un trabajador rescin-
diese su trabajo y posteriormente pa-
tentase para si el objeto de la patente;
pues bien, el empresario queda cu-
bierto durante un afio tras la expira-

por objeto la investigacidn,
ete de invenciones

Finalmente en tercer lugar tene-
mos las que podriamos llamar Inven-
ciones relacionadas con el trabajo, és-
tas se dan cuando el trabajador realiza
una invencién que tiene relacién con
la actividad del empresario o su activi-
dad profesional en la empresa y, gra-

cién del con el trabajador, ya
que, las invenciones presentadas para
1a solicitud de patente dentro del cita-
do plazo por el trabajador podran ser
reclamadas por el empresario.

DISENOS INDUSTRIALES.Respecto
a los disefios industriales, es decir
dibujos y modelos industriales, la

derechos de autor, la p 0 grupo
de personas naturales que lo hayan
creado, o la persona juridica que sea
contemplada como titular de Jos dere-
chos de autor en los casos expresa-
mente previstos por esta ley.

Salvo pacto en contrario, cuando
se trate de una obra colectiva tendrd
1a consideracién de autor la persona
natural o juridica que la edite y di-
vulgue bajo su nombre.

Los derechos de autor sobre un
programa de ordenador fruto de la
colaboracion entre de autores serin
propiedad comiin en la proporeién
que determinen.

Cuando un trabajador asa]anado
cree un programa de ordenador, en el
ejercicio de las funciones que le han

sido confiadas o siguiendo las instruc-
ciones de sn empresario, la titulari-
dad de los derechos de explotacion,
tanto el programa fuente como el
programa objeto, corresponderan, ex-
clusivamente, al empresario, salvo
pacto en contrario

No obstante, cuando los progra-
mas de ordenador formen parte de
una patente 0 un modelo de utilidad
gozardn de la proteccién que pudie- -
ra corresponderles por aplicacién
del régimen juridico de la propiedad
industrial.

Asi pues, podemos comprobar
como la legislacién espafiola ha
conciliado una materia que incide
tanto en el Derecho Laboral como
en el Derecho Mercantil de una ma-
nera muy precisa, despejando tanto
las dudas y a empresarios sobre los
derechos que cada una de las partes
ostenta y puede negociar, sin olvidar

el derecho moral que todo creadore

inventor tiene en reconocimiento de
su esfuerzo intelectual.

PEPE ISERN
Abogado
J. Isem Patentes y Marcas, S.L.

J. Isern Patentes y
Marcas, S.L.

www.jisern.com
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Administradores societarios
y deudas a la Seguridad Social

1 tema de Ja responsabilidad
de los administradores de
sociedades por las deudas
sociales presenta numerosos interro-
gantes tanto en el orden civil como en
el tributario y social, incluido en éste
las deudas con la Seguridad Social
impagadas por la empresa de la que
se sea administrador.
En los iiltimos afios ha resultado
especialmente polémica la posibili-
dad de que la propia Tesoreria de la

o de solicitar la disolucién judicial, sin
necesidad de acudir a la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social a la Juris-
diccién Ordinaria” (STS de 18 de ju-
nio de 2002). Andloga doctrina se
pretendia también respecto del arti-
culo 262.5 de la Ley de Sociedades
Anbnimas (SSTS de 31 de marzo de
2003 y de 21 de junio de 2003).
Tales pretensiones administrati-
vas han sido rechazadas por las tres
sentencias citadas del Tribunal Su-

Seguridad Social, directamente y me-  premo, invocando:

diante un procedimiento administra-

two, derivara la responsabilidad a los Que los precedentes jurisdiccio-
inistradores. Ct te, Ja M pales han declarado que la com-

pretension de aquella Tesoreria, repe-  petencia para la derivacion de la res-

tidamente postulada ante el Tribunal  ponsabilidad ~ solidaria 2 los

Supremo en recursos de casacion en
interés de la Ley, era que se declarara
como doctrina legal: “Que la Teso-
reria General de la Seguridad Social
tiene potestad para declarar respon-
sables solidarios a los administra-
dores sociales de una sociedad de res-
ponsabilidad limitada cuando se pro-
duzca en la citada sociedad las situa-
ciones que contempla el articulo 104
de la Ley 2/1995. de 23 de marzo, de
Sociedades de Responsabilidad Limi-
tada y no se cumple Jo establecido en
el articulo 105 de la misma Ley, en
concreto, el incumplimiento de la
obligacién de convocar Junta General

Administradores de una Sociedad
corresponde a la jurisdiccién civil,
pues para fijar estas responsabilida-
des es necesario un previo pronuncia-
miento sobre si concurren o no los
supuestos de hecho que la ley sefiala
como determinantes del deber de
disolver la sociedad, pronunciamien-
to que ha de ser realizado por los
Tribunales competentes en materia
mercantil, sin que tal determinacién
sea accesoria a las oblj

Social para derivar la res-
ponsabilidad a los socios administra-
dores, sino que deben aplicarse nor-

Como consecuencia de todo ello,
se ha venido declarando (asi, la STSJ
de Cataluiia de 23 de febrero de
2002) que estas declaraciones de res-
ponsabilidad incurririan en nulidad
de pleno derecho, pues no entenderlo
asi supondria que tal acto dela Adml

permitir que, en caso de que la res-
ponsabilidad por la obligacion de co-
tizar corresponda al empresario, se
pueda dirigir el procedimiento re-
caudatorio contra quien efectiva-
mente reciba la prestacion de servi-
cios de los trabajadores que emplee,

pistracion g
* e mconsucucnonalmcnte ¢ aru-
culo 106 CE), exento de control
Jurisdiccional.

La situacién legal ha cam-
biado, sin embargo, desde la
entrada en vigor (el 1 de enero
de 2004) de la Ley 50/2003, de
10 de diciembre, de disposi-
ciones especificas en materia
de Seguridad Social.

Su articulo 12 adiciona un
nuevo apartado 3 al articulo 15
del texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social,
declarando como responsables
solidarios, subsidiarios o suce-
‘sores mortis causa a aquéllos
en que concurran hechos, omi-
siones, negocios o actos juridi-
cos que determinen esas res-
ponsabilidades, en aplicacién
de cualquier norma con rango de Ley
que se refiera o no excluya expresa-
mente z las obligaciones de Seguri-

mas mercantiles para determinar si  dad Social, o de pactos o convenios no
concurren las circunstancias y causas  contrarios a las leyes,

que dan lugar a la responsabilidad de Expresamente se aclara que “di-
esas como son €} i ti- cha bilidad solidaria, subsi~

mienrm de sus obligaciones o €l no
haber & do la disoh de la

nes sociales.

Que no basta la existencia de una
deuda de la empresa con la

sociedad o la convocatoria de Junta
General de accionistas y esta aplica-
ci6n, con la valoracién que supone, no
es competencia de la Tesoreria.

diaria, o mortis causa se declarardy
exigira mediante el procedimiento re-
caudatorio establecido en esta ley y su
normativa de desarrollo”.

Ademds, se adiciona un nuevo
apartado 4 al mismo precepto, para

aunque for no figure como
empresario en los contratos de tra-
bajo, en los registros publicos o en
hivos de las entidad

y servicios comunes.

Por tanto, a partir del 1 de enero
de 2004, podra la Seguridad Social
derivar la responsabilidad a los admi-
nistradores sociales en los casos esta-
blecidos de responsabilidad solidaria
por la legislacion mercantil

VICENTE CARDELLACH MARZA

Prosidente de! Colegio de Graduados Sociales
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Cotizacion a la Seguridad
Social: morosidad empresarial

no de los temas que mis
controversia deparan, en el

denominadas Mutuas Patronales,
anticipardn las p y los

de Trabajo y Enfermedades
Prafesionales de b ol Social

silo seran responsables de anticipar
prestaciones en cuantia que no exceda
de 2.5 veces el Salaric Minimo

fesional a la fecha del hecho

aspecto de imputar respon- - supucstos concretos.
sabilidades por las de Asi pues, dirfa que con el Decreto
los Accidentes de Trabajo y las  2065/74 citado es cuando se da inicio
Enfe dad Profesional Jo  alprobl actual que i - Interp
encontramos en lo que se ha popula- te ha venido a resolverse por la juris- (zmame (fecha accidente).
rizado como id: prudencia, no siempre de forma paci-

rial”. Desde Juego éste no es el Gnico
tema pues podriamos recordar otros
tales como la infracotizacién, tarifica-
cién y la falta de alta en la Seguridad
Social del trabajador contratado.
Pero el que més controversia
- jurisprudencial genera, sin la menor
duda, es el primero de los citados.

CY por qué se produce esta contro-
versia? Recordemos un momento los
aspectos legales mas relevantes, que a
buen seguro nos introduciran ante
esta problematica.

PRIMERO. La primera regulacion la
encontramos en la Ley General de la
Seguridad Social, Decreto 967/1966,
de 21 de abril. Alli, concretamente en
sus articulos 94 a 97 es donde se regula
¢l tema de “imputacion de responsabi-
lidades en orden a las prestaciones”.

SEGUNDO. El articulo 17 de la Ley
24/1972, de 21 de junio, autoriza al
Gobierno para regular el alcance y
condiciones de la responsabilidad
empresarial en los casos de incumpli-
miento de los deberes de afiliacion,
cotizacion, altas y bajas,

TERCERO. La Disposicién Transito-
ria 32 del Decreto 1645/1972 de 23
de junio, establece que “en tanto se
dicten las disposiciones en las que se
determinen las circunstancias a que
se refiere el n 1del art. 17 de la Ley
24/1972, se aplicaran las normas con-
tenidas en los articulos 94, 95, 96 y 97
de la Ley de Seguridad Social de 21 de
abril de 1966.

CUARTO. El Decreto 2065/74, de 30
de mayo, que aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley General de la Segu-
ridad Social, dedica el articulo 96 al
tema de la “responsabilidad en orden
alas prestaciones”.

Es con esta publicacién cuando
comienza a producirse un primer
problema. Pasamos de un redactado
bastante amplio, que emana de la Ley
de la Seguridad Social, a otro donde se
restringe, y mucho, la temdtica de la
determinacion del alcance de la res-
ponsabilidad empresarial. El articulo
96 contiene tres puntos, de los cuales
s6]o el numero 2 habla del tema del
incumplimiento empresarial por afi-
liacién, altas, bajas y de cotizacion, y
dice: “Cuando la Entidad Gestora o
Mutua Patronal, en su caso, deniegue
parcialmente su responsabilidad en
aplicacidn del aparado c) del numero
2 del articulo 94, se estard alo estable-
cido en los nitmero 1y 2 del presente
articulo en cuanto a la parte dc presta-
cién no asummida por aquellas.”

Apartado de] todo incompleto
pues deja para posterior desarrollo
temas tales como el de la fijacion de
los supuestos de imputacion, su
alcance y la regulacién del procedi-
miento para hacerla efectiva. Y por si
eso no fuera suficiente, el nimero 3
de dicho articulo alude a la necesidad
de reglamentar cuando las entonces

fica como tendremos ocasion de ver.

2.2 Que en aquellos supuestos donde
el salario del trabajador excede esa
cuantia, la responsabilidad por la

QUINTO. El 29 de junio de 1994 se  diferencia va a cargo directo y exclusi-

publica en el BOE el RD Legislati va de la y no hay substitu

1/1994, de 20 de junio que aprueba  cién de sus obligaciones por la Mutua

un nuevo Texto Refundido de la Ley o entidades gestoras.

General de la Seguridad Social. Mas los cambies de 2001 no-se
En este nuevo redactado encontra- - reducen a los citados. Lejos de ello, el

mos el articulo 126 que lleva por titulo  pérrafo tercero del ne 3, al tratar el

“responsabilidad en orden a las presta-
ciones”. En realidad su redactado es

tema de la subrogacion por las

tiempo bien dlfem:te y por tanto

Jjador, indica que la empresa es la res-

con 6 inbe- ble, pero avanza lu prestacion. Y

rentes a esa dualidad de caminos que uwtdcnammdupedmmtee[

el legislador ha abierto. INSS demanda de éste la confirma-
A lo expuesto me atreveria afiadir  cién y por consiguiente el reconoci-

otro interrogante: éque sucederd
cuando el INSS haya reconocido una
prestacion y el juzgado de los Social o
Tribunal Superior de Justicia, aten-
diendo el recurso del trabajador la
amplie (ejemplo: IP Parcial a IP

miento de esta decisién. Después
reclama en la via judicial lo anticipa-
do y la condena de ia empresa.

En los casos mortales, al declarar
el caso ante el INSS y Tesoreria

Ante la ausencia de una norma que
determine el periodo o periodos de
morosidad, los Tribunales deben ser los
encargados de resolver esta situacion

Total), ante quien debe acudirse para
perseguir lo anticipado por la Mutua?
Si seguimos de forma rigurosa la
norma del 2001 deberiamos decir
que ante el INSS la ejecucién para la

devolucion de] importe de la IP -

Parcial anticipada, y ante el Juzgado

General de la Seguridad Socia), la
Mutua efectiia su pronunciamiento
sobre la base de que entiende estd
ejercitando sus fusciones. Y-una ves.
ingresado el capital renta y pagadas
las otras cantidades, procede a recla-
marlas de la empresa, y, ante su no

Mutuas de Accidentes de Trabajoy  de lo Social para la devolucion de la  pago, acceder a la jurisdiccion soctal.
Enfermedades diferencia que se hubiera capitalizado Esta forma de actuar ha merecido
Profesionales de  para constituir la I idad  deter dos votos particul de
la  Seguridad Permanente total. diversos magistrados del Tribunal
Social que han Digo esto por el parrafo 4¢ del  Supremo que no participaban de que
anticipado pres- numerv 3 del articulo 126 que esta-  obtenida una resolucion del INSS con
taciones, dice mos comentando establece que la el imi de una p ¥
que los derechos  Mutua de Accidentes de Trabajo y  la declaracion de responsabilidades,
de las Mutuas di Enfermedades Profesionales que se  sin embargo la Mutua acudiese, para
Accid de b en los derechos y acci el imi ante la jurisd
Trabajo y dec los beneficiarios “aquella -la social. En tal sentido tenemos la sen-
Enfermedades Mutua de Accidente de Trabajo y  tencia del Tribunal Supremo de fecha
Profesionales de  Enfermedades Profesionales de la 1 de septiembre de 1999, recurso de
la  Seguridad Seguridad Social- podra utilizarfren-  casacion para la unificacion de doctri-
Social “inica- te al empresario responsable la  nan®3037/1999. En similar sentido,

mente podrin
ejercitarse
contra el respon-

heids

misma via administrativa o judicial
que se hubiere seguido para la efecti-
vidad del derecho y de la accion obje-

sable io

to de sub

tras la previa
declaracién
administrativa o
Jjudicial de insal-
vencia, provisio-
nal o definitiva,
del empresario.
Por tanto,
son  requisitos

La “morosidad empresarial” es uno de
los temas que genera mds controversia a
la hora de imputar responsabilidades
por consecuencias de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales

coincidente con el de 1974, nada cam-

para la via de recobro por las Mutuas

bia para ¢l legislador en estos 20 ados  de  Accidentes de Trabajo y
(de 1974 a 1994), por lo que, | 1 Enfermedades Profesionales de Ia
bl det que  Seguridad Social los siguientes:

llegados a 1994, seguimos sin tener
una norma que al estilo de la de 1966,
con sus limitaciones, regule este tema.

SEXTO. Fue en el 2001, en la Ley
24/2001, de 27 de diciembre, cuan-
do se produce la adicion de tres
parrafos al ne3 del art. 126, v un
NUEVO NuUMero 4.

Las introducciones legislativas incor-
poradas tienen diverso alcance:

Anticipar Ia prestacién. Es indis-

cutible e incluso lo reafirma el
articulo 61 del RD 1993/1995,de 7 de
diciembre.

Solicitar la declaracion de insol-

vencia de! empresario.

Si la prestacién que se pretende
recobrar la ha reconocido el
INSS, la declaracién de insolvencia

a) por un lado, el legislador, al
hablar del anticipo de prestaciones por
las Mutuas de Accidentes de Trabajo y
Enfermedades Profesionales de la
Seguridad Social, dice que “en ningin
caso podré exceder el equivalente a 2.5
veces el importe del salario minimo
interprofesional”.
4Qné consecuencias se derivan?

a.1 Que a partir de la entrada en vigor
de Ja norma, las Mutuas de Accidentes

Si las dudas que genera esta
norma no son pocas y a buen seguro
provocaré conflictos, en el numero 4
del articulo 126, también con efectos
para el 1 de Enero de 2002, se insti-
tuye la funcién de declarar en via
administrativa la responsabilidad en
orden alas prestaciones al INSS, cual-
quieraquesealap

aungue con otros razonamientos, se
pronuncian los votos particulares de
la sentencia de fecha 28 de octubre de
1999, casacion para la unificacion de
doctrina n® 3779/1998.

En cualquier caso, si que se apre-
cia que el eriterio de estos vutos parti-
culares han merecido tratamiento
favorable en el devenir del tiempo
pues sus criterios, al margen de Jos

que los ac afian,
son muy coincidentes con las modifi-
al mismo i que el legislador introdujo

tiempo que determina qué Entidad
debe anticipar tales prestaciones.

en el articulo 126 del TRLGSS en
Diciembre de 2001 y que, por tanto,
van a obligar a un sustancial cambio

Las preg que deb PR
s0n varias:

a) Es posible que se acuda al INSS
para esa determinacion de responsa-
bilidades?.

b) Se debe acudir en el mismo
expediente en el que se plantee una
determinada indemnizacién por las
consecuencias del accidente?.

€)Y en los supuestos de muerte y
supervivencia, donde la Mutua de
Accidentes de  Trabajo y
Enfermedades Profesionales tenia
atribuida la funcién del reconoci-
miento del derecho, debemos inter-
pretar que esa facultad ha desapareci-
do de entre sus atribuciones para
pasar por completo al INSS en tanto
que la norma habla de “... cualquiera
que sea la prestacion de que se trate?,

Digo esto por cuanto, 2 mi modo
de ver, las Mutuas de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesio-
nales de ]a Seguridad Social deherin
cambiar sus formas de actvacion
si asi fuera, a esta

mterpretamon en tanto que otra cosa

deberat ante dicho INSS .
Silap dapor para
un Juzgado de los social, serd esta
jurisdiccion la competente. no se diga en contrario.

Se trata, 2 mi modo de ver, de un
procedimiento tortuoso, que da dife-
rente tratamiento en funcion del
drgano que haya dictado la respon-
sabilidad de las prestaciones y que,
por tanto, con un discurrir en ¢l

En estos momentos, el proceder
de la Mutua, con alguna variacién
posible, seria el siguiente:

Si vonsidera que existe morosi-
dad, segin su interpretacion,
notifica el hecho a la empresa y traba-

enel para Ja decl

de responsabilidades ¢n el tema de
prestaciones y la via a seguir para
hacerlo efectivo

SEPTIMO. Dicho lo anterior y esbo-
zande el nuevo tratamientoa dar en cl
aspecto del resarcimiento de presta-
ciones, no todo acaba aqui. Subsisten
otros interrogantes que también ha
estudiado la jurisprudencia

'Vamos a ver alguno de ellos:

7.1, ¢Cudndo podemos hablar de em-
presa en situacion de morosidad ala
que deban trasladarse las responsabi-

Siguiendo los
postulados del
Tribunal Supremo,
existird traslado
de responsabilidad
hacia la empresa si
durante varios
afios se adeuda
una parte
considerable de las

cotizactones
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Centro Asistencial de ASEPEYO en Granollers

lidades econdmicas de un accidente
laboral?

No existe una norma que deter-
mine el periodo o periodos de morosi-
dad. La ausencia de una norma que
asi la trate da pie a un buen nimero
de reclamaciones judiciales ante la
interpretacion que hacer, entre otras,
las Mutuas de Accidentes de Trabajo
y Enfermedades Profesiones, y la que
sostienen los trabajadores accidenta-
dos, e incluso las propias empresas, o
también e propio INSS.

Y ante la ausencia de norma que la
clarifique, como en otras tantas oca-
siones, deben ser los Tribunales los
encargados de resolver esta situacion.

El criterio uniforme del Tribunal

p en innd .
es el siguiente: “debe distinguirse
segin se trata de incumplimientos
empresariales transitorios, ocasio-
nales o involuntarios, o, por el contra-
rio se trata de incumplimientos defi-

nitorios y voluntarios, rupturistas o

presivos de la voluntad empresarial
de no cumplir con su obligacién de
cotizar, para, en el primer caso impo-
ner la responsabilidad del pago de las
prestaciones a la entidad gestora o

adaptados a cada caso en cuestion y
segin las circunstancias. No hay una
jurisprudencia uniforme al respecto
que determine €l periodo minimo de
no cotizacidn para aplicar esos princi-
pios aludidos. Basta con repasar las
sentencias del Tribunal Supremo del
periodo 1999 a 2002 para advertir
este hecho.

Los derechos de las mutuas unicamente
podrdn ejercitarse contra el responsable
subsidiario, tras la previa declaracién
de insolvencia al empresario

colaboradora, y en el segundo a la
empresa con la responsabilidad sub-
sidiaria del INSS™.

Pero no estd todo resuelto.
éCuéndo puede decirse que empieza
0 se darén esos incumplimientos defi-
nitivos, voluntarios y rupturistas?

De nuevo debemos acudir a crite-
rios que nacen de la subjetividad,

Parece que el criterio delimitador
que con todas estas sentencias (un total
de 24 las examinadas), ha marcado el
Tribunal Supremo, podrd comenzar
con un periodo de morosidad conti-
nuado de al menos 9 meses hasta el
mes anterior a la fecha del accidente
(no computando a estos efectos el mes
del accidente), si bien se trata de un

plazo minimo
que  presenta
alguna quiebra
como lo
demuestra gue
en una de las

cong

risprudencia es e] referente a aquellas
situaciones donde la empresa ha de-
jado de cotizar unos pocos meses has-
ta de accidente -no suficientes para
ser responsable-, pero tras e] acciden-
te continua sin cotizar otro periodo
que, do al primera, d ra

meses, se esti-
mara no
concurrian las
causas para tras-
ladar a la empre-
sa la responsabi-
lidad -sentencia
de 19-2-2001-,y
en otra poste-
rior, de 16-7-
2001, se dice lo
contrario para
un  supuesto
idéntico. Existe
otra sentencia
de 18-9-2000
donde se acredi-
tan esos 9 meses
ysecondenaa la
empresa, pero
parece que aqui
se valora que tras el accidente la
empresa continua sio cotizar,

Todas las sentencias comentadas
hacen referencia a periodos de moro-
sidad continuada hasta el accidente.
Falta por determinar qué requisito ha
de seguirse cuando la empresa si que
cotiza pero lo hace en unos meses y
otros no cotiza.

Si hacemos caso y seguimos los
postulados conocidos del Tribunal
Supremo deberiamos concluir dicien-
do que existira traslado de responsa-
bilidad hacia la empresa cuando
durante varios afios se adeuda una
parte considerable de las cotizaciones.
Y parece que siguiendo ese criterio
deberiamos demandar, en estos casos
al menos que unas tres cuartas partes
del total periodo se adeude? De todas
formas faltard por ver cual es el crite-
rio concreto del Tribunal Supremo
puesto que este guarismo se pone
como aportacion en el informe.

7.2. Otro de los temas sascitados y
sobre el que se ha pronunciado la ju-

que la empresa incumple de forma
definitiva o rupturista con intencién
de no plir con sus obligacione
para con la Seguridad Social.

Pues bien, el Tribunal Supremo
ha entendido que ‘sélo se pueden
computar a los fines de responsabili-
dad empresarial los incumplimientos
anteriores el hecho causante’, de tal
forma que, segun este criterio, si la
empresa mantiene su actitud de no
cotizar tras el accidente, esta conduc-
ta no se debe tener en cuenta en tanto
que el criterio delimitador marcado
por el Tribunal Supremo solo es el de
valorar la situacion de la empresa al
momento del accidente. Criterio que
puede ser discutible desde la perspec-
tiva de los intereses de los recursos del
sistema de la Seguridad Social en
tanto que se acredita la falta de coti-
zacién y por ende la conducta omisiva
de la empresa, pero en base a esa
teoria del hecho causante, se margina
contemplar tal actitud.

Otros temas pueden aporiarse.
Pero baste, en este momento con
Jo dicho.

VICENTE APARICIO MULET
Abogado
Subdirector General de ASEPEYO
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También en Derecho del
Trabajo y de la Seguridad
Social, consulta al abogado

os abogados, por su posicién
en los asuntos colectivos,

fiesto en las piginas de La Vanguar-
dia la defectuosa manera en que se
viene legislando en los tltimos afios,

L intervienen acti enla

promoclén divul, ei

describia con acierto como un mismo

cién de nuevas vias de mmgrauon de
valores que van més all4 de las obliga-
ciones legales.

Por formacion y por conviccion,
los abogados laboralistas son, hoy por
hoy, Jos profesionales del Derecho

texto legal sufre varias reformas en un
mismo afio, 0 cémo por via de las dis-
posiciones adicionales de nuevas
leyes se tratan temas que no tienen
relacién alguna con el titulo y conte~
nido de ese mismo texto legal. Ese

ind , que sufren cada vez mis

inds dequelaR

bilidad Social de la Empresa puede
ser una herramienta muy itil para
evitar o resolver conflictos de forma
provechosa tanto para los trabaja-
dores como para las empresas y para
el entorno en que éstas desarrollan
sus actividades. Deberia contribuir a

sectores de nuestro ordenamiento
juridico, se torna paradigmatico en el
ambito del derecho laboral y de la se-
guridad social.

En este punto, y teniendo claro el
caracter cambiante del marco regula-
dur de nu&tm 4Ambito, que se ve com-

este fin un ejercicio cotidiano de do por el valor -siempre posi-
nuestra profesion mspuado en el re- nvo- de la negociacién, tienen que €jer-
speto alos pnnmplos 16 cer los abogados una ]abor ﬁm.lnadom
Los ah s que se dedican al  dela comprension e impl de
Derecho del Trabajo y de la Seguri-  las dades que se van produciend:
dad Social pueden desempeiiar un En esta dindmica, dentro de po-

papel destacado en orden a garanti-
2ar que esta nueva cultura empresa-
rial se aplique para mejorar los sec-
tores productivos: basarlos en el co-
nocimiento y en €l buen gobierno, ha-
cerlos més competitivos y dindmicos,
capaces de crecer de forma sostenible

cos meses se percibird la incidencia
en la prictica diaria de 1a entrada en

con mas y mejores empleos, y con
mayor cohesion social.

Hace unos dias, un prestigioso
compaiiero, abogado y profesor de
Derecho Mercantil, ponfa de mani-

como la extincién de la relacion labo-

ral especial de los altos directivos.
Con todo esto, Jos laboralistas

afrontan -y se estin preparando para

vigor de la nueva Ley Concursal. Alos  ello por via de la formacién-, la exis-
efectos de las relaciones laborales, las  tencia de una nueva jurisdiccién, ya
novedades esenciales se centrarAn en  que a partir del mes de septiembre los
los créditos salariales, que han pasado  nuevos Jueces de lo Mercantil enten-
de tener absolutamente garantizada  deran directamente de materias que
1a ejecucion sobre el patrimonio em-  antes abordaban la Junsdmon social
presarial a una p 6n de subordi- ola i istrativa.

nacién al concurso; la forma de resol-

En otro orden de cuestiones, el

ver las sit de regulacién de

dadano en materia

de

empleo variarin ast

de la Seguridad So-

P

cial es, por regla general, insuficiente.
En el dia a dia del asesoramiento, el
abogado detecta en sus clientes er-
rores de planteamiento en la tramita-
cion de las prestaciones del sistema
de Seguridad Soctal. Es importante
pensar, desde el principio, en el abo-
gado como el profesional mejor cua-
lificado, y que en caso de que la Ad-
ministracion desestime la peticién,
podrd acompaiiar a su cliente en todo

fuerzo, y no tanto a cuestiones como
Ia antigiiedad. Unicamente un 20 por
ciento de las compaiiias no tienen im-
plantado un sistema de retribucién
variable, al menos para alguna de las
categorias.

La tendencia retributiva para los
proximos afios, probabl vaa
seguir siendo Ja contencién del salario
fijo y una apuesta clara por la com-
pensacion variable.

El ICAB ofrece una amplia oferta
formativa y de servicios como la
biblioteca y el portal del abogado, para
Jfactlitar la constante e imprescindible
actualizacion juridica del profesional

el recorrido hasta conseguir que se
haga efectivo el derecho de la persona
beneficiaria; desde el primer recurso
en via administrativa hasta agow las
diferentes i ias jurisdi

Para seguir de cerca estas refor-
mas y con Ja conviccion de que la for-
maci6n es garantia de calidad, el Co-
Jegio de Abogados de Barcelona ofre-
ce a sus colegiados una amplia oferta

Por lo que se refiere a las nove-
dades introducidas para el colectivo
de trabajadores auténomos (RD
1273/2003), el abogado puede ayu-
dar a valorar la conveniencia de la
aplicacion en cada caso de las refor-
mas introducidas, con especial aten-
ci6n a los costes de cotizacion que va-
riaran segun la actividad profesional
que desarrolle el cliente.

En esta misma direccién de cam-
bios, los abogados también deberan
centrar parte de sus esfuerzos en la
transformacion de los sistemas de re-
tribucién.

Es ya una realidad ineludible en
nuestro pais, donde estamos asistien-
do a un avance imparable de nuevas
formulas de remuneracién de los em-
pleados en general, asociando su in-
cremento a razones de mérito y es-

formativa y de servicios, como la bi-
blioteca y el Portal del Abogado
(www.icab.es), para facilitar la

e imprescindible i
cién juridica del profesional.

MAX ARIAS
Diputadio de ka Junta de Goblemo
{l-ustre Collegi d"Advocats de Barcelona

il-lustre Col-legi
d'Advocats de Barcelona

www. u:ab es




La Agencia Tributaria ha reconocido los certificados electrénicos emitidos por la Autoridad de
Certificacion de la Abogacia

Datadiar, 30 DE MARZO

La Agencia Tributaria ha reconocido los certificados electrénicos emitidos por la Autoridad de Certificacion de la
Abogacia a los abogados para las relaciones tributarias de estos con Hacienda, informa el Consejo General de
la Abogacia Espafiola.

Estos certificados que emiten los colegios de Abogados también permitiran a los letrados presentar facturas
electrénicas con plena validez mercantil y tributaria.

Gracias a este reconocimiento de la Hacienda, los abogados seran los primeros profesionales de Europa que
podran presentar la declaracion de la Renta por internet gracias a los nuevos carnés colegiales, que se estan
emitiendo y que incorporan certificados electrénicos emitidos por la Autoridad de Certificacion de la Abogacia.

Estos nuevos carnés incorporan chips criptograficos que alojan estos certificados y permiten la firma electronica
reconocida.

Todo ello ha sido posible gracias a la avanzada tecnologia de seguridad utilizada por el Consejo General de la
Abogacia, la misma que la utilizada por el Centro Nacional de Inteligencia, el Ministerio del Interior o la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre, entre otros.

Esta previsto que en breve este reconocimiento se extienda a otras administraciones publicas, estatales y
autondmicas, lo que facilitara a los abogados su ejercicio profesional a través de internet.

En este sentido, es de especial interés -a juicio del Consejo General de la Abogacia- el sistema de
comunicaciones seguras con la Administracién de Justicia y al que los abogados podran acceder identificandose
como tales gracias a los certificados ahora reconocidos por la Agencia Tributaria.
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SALVADOR ASENJO ABOGADO DE VfCTIMAS DE ERRORES MEDICOS

«Hay jueces que ven a los medlcos
como totems de una tribu»

I. 0. DE O. VITORIA

Salvador Asenjo, pamplonés afin-
cado en San Sebastian, lleva vein-
te afios de ejercicio de la abogacia.
Cinco de ellos, dedicado a defen-
der a victimas de errores médicos.
Hace dos meses acept6 la pro-
puesta de la Asociacion El Defen-
sor del Paciente (ADEPA) de ocu-
parse de los casos que se produz-
can en Alava.

_ —¢En qué especialidades sanitarias
se cometen més negligencias?

-Las anestesias, las infecciones -

hospitalarias y las intervenciones
de Traumatologia generan pro-
blemas de juzgado de manera sis-
tematica.

—¢Cuil es e fallo médico més estre-
pitoso que recuerda?

—Ahora mismo llevo el caso de una
persona que se cayt en la calley
se hizo una herida en una rodilla.
Tras una operacidn, se ha queda-
do en una silla de ruedas sin con-
trol de esfinteres e impotente.
~Algiin médico pensars, ‘todos nos

SALVADOR ASENJO en su despacho de abogado / SARA SANTOS

equivocamos’.
-Y es asi, pero lo lamentable es
que no lo digan con més frecuen-

cia. En la mayoria de los casos, '

una negligencia no descubre a un
médico incapacitado para ejercer
1a profesion. Al contrario, los que
més intervienen son los-mas

demandados y, también, los que
mas errores cometen.

Hojas clinicas con visado
—Sin embargo, sélo dos de cada
diez victimas van a los tribunales.
-No llega a una. Es complicado.
A menudo pasa que aunque exis-

tan indicios claros de negligencia,
no se puede demostrar..
—...Porque todas las pruebas, como
las hofas clinicas, estd en poder del
demandado, ¢no es asf?

-Claro. Desde Adepa llevamos
tiempo luchando para que esas
hojas lleven una especie de visa-
do de forma que no se puedan pro-
ducir alteraciones.

—¢Pasa eso?

~En general, no. Pero, el corpora-
tivismo entre los médicos esta
mauy arraigado. De hecho, en 1a
asociacion estamos abordando
algunas actuaciones penales con-
tra peritos que, tal vez con el ani-
mo de proteger a colegas, emiten
dictamenes inexactos.
—Tremendo. . .
-Por eso, los abogados tratamos
por todos los medios de que las
pruebas periciales se practiquen
por facultativos que no ejerzan en
la misma plaza que el médico al
que se demanda. .
~¢Persiste la idea de que los médi-
cos son dioses con bata blanca cu-
yos esrores son fruto de la fatalidad?
—Si. Algunos jueces los ven como
totems de una tribu y consideran
que, como tales, merecen consi-
deraciones especiales. '
—¢Qué se puede hacer para guar- .
darnos las espaldas?
-Seleccionar al profesional y exi-
girle un informe detallado de los
riesgos de la intervencion.
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El presidente del Consejo
de la Abogacia alerta sobre un
modelo de justicia «agotado»

P. A. OVIEDO

«Me pregunto en muchas ocasio-
nes si nuestro modelo de justicia
no estara agotadon. El presidente
del Consejo General de la Aboga-
cia Espafiola, Carlos Carnicer, ins-
t6 ayer a todas las personas que
forman el mundo del Derecho y
universitario a que «reflexionen si
no es necesario acudir a un mode-
1o nuevo de justicia, que se pueda
llevar a cabo a través de los insti-
tutos».

Y es que algo falla en la Admi-
nistracion Puablica de Justicia
cuando «llevamos demasiado
tiempo poniendo parches, hacien-
do apaiios y los problemas no aca-
ban de solucionarse». En la actua-

lidad, «seguimos hablando de atas-
cos, de falta de medios materiales
y de medios humanos». En defi-
nitiva, «de los problemas de siem-
pre», alertd.

Es necesario, por ello, «abrir un
nuevo periodo y averiguar cuiles
son )as necesidades reales de esta
administracién, asi como matizar
cuél debe ser 1a formacion nece-
saria de los jueces, fiscales y abo-
gados». Cuestiones todas ellas que
«estan por revisar», matizd.

Carnicer hizo estas declara-
ciones momentos antes de acudir
al I Congreso Nacional sobre
‘Derecho y consumo’, que orga-
niza el Colegio de Abogados de
Oviedo en el Auditorio Principe
Felipe. Tras elogiar la labor que

EXPERTO. Carnicer, en el Auditorio Principe Felipe. /..0.

esta realizando Manuel Herrero
al frente del decanato de la insti-
tucién, Carnicer abordé temas de
actualidad.

En primer lugar, aseguré que
espera del Gobierno socialista o

mismo que de cualquier otro
gobernante». No obstante, dejé
claro que el equipo de José Luis
Rodriguez Zapatero debe tener en
cuenta gue «la columna vertebral
de la sociedad democritica es la

«Llevamos mucho
tiempo poniendo
parches y los
problemas siguen»

justiciar, por lo que es importan-
te «solucionar sus problemas».

En este sentido, asegurd que su
«despolitizacion no es posible. La
Administracion de Justicia es una
parte muy importante de cual-
quier accién politica», pero des-
carto ser partidario de «la utili-
zacion de la misma para hacer
politica partidistan.

Finalmente, Carnicer admitio
que «este no es el momento mas
preciso» para renovar la cipula
fiscal. Lo mas recomendable seria
«esperar & que tome posesion el
nuevo gobierno y, después, reali-
zar los nombramientos». A pesar
de ello, asegurd que «las vacan-
tes» deben cubrirse con agilidad,
pero «no todas al mismo tiempo».



UE.- Visto bueno a la Agencia europea para la gestion de fronteras que colaborari en la politica de
repatriacién

Los ministros de Justicia e Interior de la UE lograron hoy un acuerdo politico para crear una Agencia
Europea para la gestién de la cooperacion operativa en las fronteras exteriores de la Unién que
colaborara, entre otras tareas, en la politica de repatriacion.

Aungque el control y la vigilancia de las fronteras exteriores competen a los Estados miembros, la Agencia
facilitara la aplicacién de las disposiciones comunitarias existentes, para lo cual asegurara la coordinacion
de las acciones entre los Estados miembros.

Tendra a su cargo coordinar la cooperacion operativa entre los Estados miembros en la gestion de las
fronteras; asistira a los gobiernos en la formacion de los agentes de la guardia de frontera nacional,
incluido el establecimiento de normas comunes de formacion; realizara andlisis de riesgos y seguira se
cerca la evolucion de la investigacion en esta materia.

Por otra parte, ayudaré a los Estados miembros enfrentados a una situacién que exija una asistencia
operativa y técnica reforzada en sus fronteras exteriores y facilitara a los mismos el apoyo necesario para
la “organizacién de operaciones de retorno conjuntas”. En este sentido, determinara las mejores practicas
en materia de obtencion de titulos de viaje y de expulsion de nacionales de terceros paises que se
encuentren en situacion de estancia ilegal.

Hasta ahora ya se han hecho varios proyectos piloto, tanto en las fronteras maritimas como terrestres y
aeropuertos, bajo un paraguas intergubernamental pero a partir de ahora la Agencia permitira nuevas
posibilidades de cofinanciacién.

Por otra parte, la Agencia elaborara y aplicara un modelo comin de anélisis integrado de riesgos, que
utilizara a la hora de configurar el tronco comiin de formaci6n de los agentes de la guardia de fronteras.
Ofrecera asimismo a los agentes de los servicios nacionales competentes de los Estados miembros cursos
de formacién y seminarios complementarios sobre temas vinculados al control y la vigilancia de las
fronteras exteriores y al retorno de los nacionales de terceros paises.

Irlanda y el Reino Unido participaran también en sus actividades. La Agencia, cuya sede no esta todavia
definida, deberia ejercer sus responsabilidades a partir del 1 de enero de 2005.

Espafia ha reclamado que Gibraltar no entre en el campo de aplicacién de la Directiva, por lo que
elConsejo ha pedido a Madrid y Londres que negocien esta cuestion de formabilateral.



Bruselas propone crear un registro europeo de antecedentes penales

La Comisién Europea adopt6 hoy una comunicacién sobre la lucha contra el terrorismo que propone
nuevas medidas para mejorar los intercambios de informacién en la UE permitiendo a los servicios de
lucha antiterrorista crear en el futuro un registro europeo de antecedentes penales.

Los intercambios de informacidn se referiran a todas las infracciones, condenas y cuestiones relativas al
terrorismo, incluida toda forma de financiacién de actividades terroristas. Asi, la Comisioén propone que
los Estados miembros sean equipados de sistemas de registro de cuentas bancarias para facilitar la
busqueda de pruebas.

“Los acontecimientos del 11 de marzo muestran la necesidad de comprometerse mas a nivel europeo en la
lucha contra el terrorismo. La iniciativa de la Comision debe contribuir a llenar las lagunas en la
cooperacién europea, puesto que el intercambio de informacién constituye una de las principales claves
para ganar juntos el combate contra el terrorismo”, sefial6 el comisario de Justicia e Interior, Antonio
Vitorino.

La obligacién de intercambio de informacién seré aplicable a todas las infracciones terroristas y relativas
a un grupo terrorista, de los que los Estados miembros tienen conocimiento, incluida la participacion en
las actividades de un grupo terrorista por toda forma de financiacién de sus actividades, asi como la
incitacién y la complicidad y tentativa.

Esta puesta en comun de los datos debera producirse en todas las fases del proceso, incluidas condenas
penales que puedan ser utiles en el marco de las investigaciones. Europol y Eurojust seran destinatarios de
las informaciones

La Comisi6n quiere pedir ademas a los Estados miembros estar equipados de sistemas nacionales de
registro de las cuentas bancarias que permitan identificar a los titulares de cuentas y facilitar las
investigaciones relativas a cuentas y movimientos bancarios.
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Los discapacitados tendran un mejor acceso a la administracion
de la justicia

M. B. - Madrid
EL PAIS | Sociedad - 24-03-2004

Los 3,5 millones de discapacitados espafioles tendran un mejor acceso a la proteccién y formacién juridica,
merced al convenio firmado ayer entre el Consejo General de la Abogacia (CGAE), el Comité Espafiol de
Representantes de Minusvalidos (CERMI) y la Fundacién ONCE.

"Los derechos existen, pero hace falta tutelarlos en la practica", sefiala Alberto Duran, vicepresidente de la
ONCE. "Los ciegos no tienen problemas en un juicio, pero hay que resolver las dificultades de los sordos",
dice Carlos Rubén Fernandez, secretario general del CERMI. Mediante el convenio, se fomentara el
asesoramiento legal de los discapacitados. Existira un Observatorio de No Discriminaci6n.

"La formaci6n implicara a las Escuelas de Practica Juridica, y se creara un méaster en Proteccion Juridica
de Personas con Discapacidad”, sefiala Carlos Carnicer, presidente del CGAE, que cuenta con 145.000
profesionales. Ademas, el convenio prevé un Manual Juridico y de Buenas Practicas en relacién con las
personas con discapacidad.



