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Abogacia e
El nuevo estatuto refuerza e
la obligacion de colegiarse colegoprotesionsl
de los abogados de empresa

Desde el 1 de julio, los abo-
gados internos de empresa
o in house deben estar ins-
critos en los diferentes co-
legios de la abogacia como
letrados ejercientes para
dedicarse por cuenta ajena
y de forma profesional al
“asesoramiento juridico, a
la solucién de disputas y
a la defensa de derechos
e intereses ajenos en la
via extrajudicial, judicial
o arbitral”.

De esta forma el nue-
vo Estatuto General de la
Abogacia, publicado en
el BOE del pasado 24 de
marzo, amplia la anterior
concepcioén profesional de
los abogados de empresa.
La normativa previa —vi-
gente desde 2001 hasta el
proximo 1 de julio— consi-
deraba abogados a quienes
de forma profesional se
dedican al asesoramiento,
concordia y defensa de los
intereses juridicos ajenos,
sin mencionar el arbitraje y
la via extrajudicial. Ademas
hacia referencia a la Ley
Organica del Poder Judi-
cial, que establece en su
articulo 544 la obligatorie-
dad de la colegiacién de los
abogados para actuar ante
los juzgados y tribunales.

Dionisio Escuredo,
director del area de or-
denacién de la practica
profesional del Colegio
de Abogados de Madrid,
ha asegurado durante la
jornada El nuevo Estatu-
to General de la Abogacia
Espanola. Singularidad de
los abogados de empresa,
que “los colegiados como
no ejercientes no pueden
considerarse como aboga-
dos de empresa y podria
dar lugar al intrusismo
profesional”.

De hecho, intervenir
ante un tribunal siendo
colegiado no ejercien-
te, aparte de dar lugar a
un incidente de nulidad,

también podria abrir una
responsabilidad civil frente
a quien haya causado un
perjuicio; sin contar con el
tema del intrusismo admi-
nistrativo.

La realidad es que es
en el mundo de la empresa
donde se detecta el mayor
numero de personas que
prestan asesoramiento sin
estar debidamente colegia-
dos como ejercientes, “pero
en muchas ocasiones se
realiza sin saberlo”, asegura
Escuredo. En Valenciay Ca-
taluna, las leyes de colegios
profesionales establecen
que este asesoramiento
juridico por colegiados
no ejercientes —cerca de
100.000 en toda Espafia—
es motivo de sancién dis-
ciplinaria por intrusismo
administrativo.

Oposicion de la CNMC

La Comisién Nacional de
los Mercados y la Compe-
tencia (CNMC), tras anali-
zar el borrador de Estatuto
de la Abogacia, considerd
en sus alegaciones que la

figura del “profesional de la
abogacia” se crea con fun-
ciones mas amplias que las
propias del abogado. Esta
ampliacién de la reserva
de actividad tiene efectos
daninos sobre la competen-
cia y no estd amparada en
la Ley Organica del Poder
Judicial, que “solo exige la
colegiacién obligatoria para
actuar ante los juzgados y
tribunales”.

Aunque valoré positiva-
mente algunos aspectos del
estatuto, la CNMC criticé el
articulo 4.3 del borrador
del estatuto que preveia
que “los colegiados no
ejercientes no podran dedi-
carse arealizar actividades
propias de la abogacia, ni
utilizar la denominacién de
abogado o abogada”. Esto
suponia, para Competen-
cia, impedir a los no ejer-
cientes realizar los actos
propios de la profesion y
utilizar la denominacién de
abogado a pesar de cum-
plir con los requisitos de
capacitacion profesional
exigidos en la normativa
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aplicable. Al final este apar-
tado se elimind del texto.

Secreto profesional

El nuevo Estatuto de la
Abogacia da un respaldo
importante a los abogados
internos de empresa para
proteger el secreto profe-
sional. José Maria Alonso,
decano del Colegio de Abo-
gados de Madrid, ha desta-
cado que tanto “abogados
internos como externos
tenemos el mismo régimen
de secreto profesional y el
reto actual es protegerlo
frente a las autoridades
fiscales”.

Con la nueva normati-
va, los empresarios y em-
pleadores deben respetar
los derechos estatuarios de
los abogados in housey “si
se limitan podrian pedir el
amparo colegial”, asegura
Dionisio Escuredo. De he-
cho, la entidad colegial ha
amparado a abogados de
empresa frente a actuacio-
nes de la Agencia Tributa-
ria y en la prevencion del
blanqueo de capitales.

» Ejercicio ocasional.
El nuevo Estatuto de

la Abogacia elimina la
posibilidad de ejercer
de forma ocasional y de
la autodefensa. Los co-
legiados no ejercientes
podian llevar la defensa
de asuntos propios o
de parientes hasta el
tercer grado de con-
sanguinidad o segundo
de afinidad. También
se ha eliminado esta
habilitacion para el
decano del colegio de
abogados, disfrutando
de todos los derechos
concedidos en general
alos letrados y la asun-
cién de las correlativas
obligaciones.

» Tribunales. La Co-
mision de Abogados

de Empresa del Colegio
de la Abogacia de Bar-
celona considera que,
frente a la doctrina
europea por el caso
Akzo, el nuevo estatuto
garantiza la confiden-
cialidad en las mismas
condiciones que el
resto de profesionales
de la abogacia, pero
“gqueda por resolver
coémo se interpretara en
procesos tributarios y
en materia de derecho
de la competencia. Ha-
bra que estar atentos a
lo que decidan los tribu-
nales caso por caso”.

» Excepcién. Como
novedad introducida
por el Consejo de Esta-
do, el nuevo estatuto
exime al abogado de la
confidencialidad sobre
aquello que solo afecte
o serefiera asu cliente
v no a un tercero, pero
siempre que este le
haya autorizado expre-
samente.



