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“Abogados.es”, la nueva revista digital de la Abogacia, se present6 el pasado 6 de
noviembre en Madrid MUTUALIDAD DE LA ABOGACIA

La abogacia del Estado intensifica la busqueda de jovenes licenciados ~ EXPANSION

El ministerio de Justicia ayudard a financiar la especializacion de los abogados en

violencia de género EL CONFIDENCIAL DIGITAL
El Consejo debe nombrar con “neutralidad politica” EXPANSION
Juristas piden una reforma del acceso a la magistratura EXPANSION

El Gobierno espera el informe policial para promover la ilegalizacion de ANV
EL PAIS

Una madre valenciana, ante un proceso penal EL PAIS

Los funcionarios de Justicia aceptan la oferta de la Comunidad y desconvocaran hoy la
huelga ABC



ACTUALIDAD

Noticias colegiales

"Abogados.es” la nueva
revista digital dela
Abogacia, se presento

el pasado 6 de
noviembre en Madrid

El Consejo General de la Abogacia
presentd en el hotel ME Madrid Reina
Victoria, “abogados.es” una revista digital
cuyo objetivo es apostar por las nuevas
tecnologias y la comunicacién.

Participaron en esta presentacion, el
Presidente del CGAE Carlos Carnicer, que
hablé de la necesidad de modernizar a
la abogacia, el Secretario de Estado de
Justicia Julio Pérez Hernandez, quien
transmitio su satisfaccion con este nuevo
proyecto, el Presidente del Consejo
Editorial de Abogados y de abogados.es,
Jesus Lopez-Arenas quien habld de una
pagina “abierta y viva” en la que todo el
mundo del derecho esta invitado a
participar, Pere Lluis Huguet, Responsable
del Proyecto Tecnoldgico de la Abogacia,
quien transmitid la importancia de haber
realizado un proyecto tecnol6gico en su
totalidad por el propio Consejo, y por
Ultimo el Director de Comunicacion del
CGAE, Francisco Muro de Iscar, quien
explico los contenidos de la pagina web
destacando la actualizacion constante de
la informacion asi como la seccion de los
“blogs” que pretenden diferenciar de una
forma clara la pagina.

Por Gltimo, abogados.es dispondra de
una seccién de servicios donde habra
herramientas on line asi como enlaces
de utilidad para todos los usuarios.
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III‘Congreso J“‘Ul'lldiCyO

de la Abogacia

Malaguena

Durante los pasados 18, 19 y 20 de

+ octubre, ha tenido lugar este Congreso

profesional. La convocatoria ha constituido

" todo un éxito de participacion.

Mas de 700 colegiados malaguefios
asistieron a los distintos debates y
conferencias. La Mutualidad estuvo
apoyando el evento, mediante un punto
de informacion, atendido por el respon-
sable territorial (Alejandro Sardina) con
el apoyo del delegado (José Frias) y del
director comercial (Jesus Jiménez).

Mdltiples mutualistas tuvieron la
oportunidad de informarse de aquellos
aspectos mutuales que resultaban de su
interés y también, pudieron contratar
ampliaciones a su Plan Universal.

i

El Colegio de Abogados
de Baleares pone en
marcha una seccion
dedicada a todos
aquellos profesionales
de la abogacia con
Clientela extranjera

La seccion de Abogados extranjeros y
derecho Comunitario del Colegio de
Baleares esta abierta a cualquier tipo de
letrado al que le pueda interesar la
materia. La Seccion tiene también previsto
organizar seminarios y conferencias que
traten estos temas y asuntos relacionados
con la legislacién y los convenios
existentes. Otra de las ideas es que haya
una interrelacién con otras comisiones y
exponer puntos en comun.

pe T B St

Nueva web del
Colegio de Abogados
de Granollers

La nueva web colegial se presenta con
el objetivo de informar a sus colegiados,
incorporando recursos web 2.0 incluyendo
noticias o RSS. Basicamente permite una
nueva organizacion de la informacién
mejorando la calidad y la cantidad de sus
contenidos. El usuario entra en un entorno
virtual donde podra realizar sus gestiones
y cualguier consulta que desee realizar.
Se podra personalizar la web del Colegio
segln las necesidades de cada uno.
También se ha renovado el disefio de la
pagina y se han ampliado los contenidos
y la informacidn, integrando los servicios
actuales del Colegio. Todos los contenidos
estan en abiertos, y entre ellos se
encontraran noticias del Colegio,
Judiciales, informacién sobre las
Comisiones, Normativas, etc.

La Mutualidad de la
Abogacia participa en
el campeonato de Golf
que organiza el
Colegio de Abogados
de Salamanca

El pasado mes de octubre el Colegio de
Abogados de Salamanca celebré el
Campeonato de Golf en el que la
Mutualidad participd en la organizacion
del mismo, mediante el disefio de unas
nuevas camisetas.

Con un gran éxito de asistencia se disfruto
de unas condiciones climatoldgicas
magnificas lo que hizo que los colegiados
y sus acompafantes disfrutasen de un
dia de juego en el que el buen ambiente
estuvo presente en todo momento.
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_aabogada del ks
blsqueda de jGvenes licendados

ado intensifica la

El servicio juridico del Estado est4 firmando acuerdos de colaboracién con distintas universidades
espanolas para dar a conocer las funciones de sus profesionales y tratar de captar talento entre los mejores
expedientes universitarios. La iniciativa se circunscribe, de momento, casi exclusivamente a Madrid.

1. E.NAVARRO/ 5. M. LOPEZ AGUN-
DEZ. Madrid

La abogacia del Estado se ha
lanzado a la caza de] talento
jover. Si habitualmente son
los despachos de abogados
lo que afio tras afio van a las
facultades de Derecho para
convencer a los estudiantes
de que su firma es la mejor
opcién en su futuro laboral,
el cuerpo juridico de la Ad-
ministracion no se ha queri-
do quedar atris. En concre-
to, se han puesto en marcha
dos iniciativas para lograr
este objetivos: la participa-
cién de los abogados del Es-
tado en los foros de empleo
de distintas universidades y

Justicia reconoce que
ha habidoun
“descenso moderado”
del niimero de
opositores

la firma de acuerdos de co-
laboracién con facultades
de Derecho para que los es-
tudiantes puedan realizar
practicas en el cuerpo juri-
dico del Estado.

Ya existen acuerdos de
colaboracién con la Univer-
sidad de Valencia -pionera
en este ambito-, con 1a Car-
los Il de Madrid, la Univer-
sidad Auténoma, la Com-
plutense, Icade, y otros cen-
tros con sede en Madrid.

“Muchos de los recién li-

A

Joaquin de Fuentes Bardaji. abogado general del Estads

cenciados no conocen bien
qué es lo que hacemos y de-
bemos ocuparnos de poner
en valor nuestra actividad v,
ademds, de captar talento”,
sefiala el abogado general
del Estado, Joaquin de Fuen-
tes Bardaji. “Es indudable
-prosiguc- gue ha habido
un descenso acusado del
nimero de licenciados on
Derecho que salen de las fa-
cultades. asi como un des
censo menos acusado del

i 3
O Rafa Martir

numero de opositores, I
que nos ha llevado a tener
que intensificar nuestra ac-
tividad de biisqueda de bue
nos expedientes”

Los bufetes

Estos jovenes profesionales
sc han convertido en un ver
dadero quebradero de cabe
za para los despachos dv
abogados, que han intensifi
cado sus esfuerzos pars ha
cer atractivas las firmas o

l
l

través de ofertas laborales
estructuradas que combi-
nan remunecraciones com-
petitivas con programas de
formacion y otros benefi-
cios. Alinicio del curso, solo
entre los cinco mayores bu-
fetes del pais, segun el rin-
king de EXPANSION (Ga-
rrigues, Cuatrecasas, Uria
Mcnéndez, Landwell-PwC
y Clifford Chance), ficharon
amas de seiscientos aboga-
dos junior.

Nueva tendencia

W Justicia ya ha firmado
acuerdos conla
Universidad Carlos lll
de Madrid, la Universidad
de Valencia, la Complutense
yla Auténoma de Madrid
para colaborar en la
captacion de talento
a este cuerpo juridico
de la Administracién.

M Enla actualidad, 240
abogados del Estado
han abandonado el sector
publico y trabajan en
bufetes o en la asesoria
Juridica de distintas
empresas.

B Los despachos son uno
de los principales centros
de captacion de jovenes
licenciados. Sélo las
cinco mayores firmas
del mercado ficharon
el pasado ano a mas
de 600 abogados junior.

La abogacia del Estado se
ha convertido. a su vez, en
un 6ptimo trampolin para
entrar en estas firmas. El re-
conocido presugio de los
miembros de este cuerpo ju-
ridico ha hechv que sean
uno de los objetivos priori-
tarios en el mercado de fi-
chajes. Este éxodo se ha de-
jado notar en kax Administra-
cion. En la actualidad, un to
tal de z40 abogados del Esta-
do se encuentran rrabajando
en el sector privado. en
comparacion con ios 335 que
conforman la plantilla del
servicio juridico Jel Estado
en sus distintos scrvicios.

“El Estado nu debe com-
petir con los bufetes o lay
empresas del Thev 35 en las
remuneraciones Jue ofrece
a estos profesionales, pero si
hay que intentar crear un
paqucte retributiva mas
atractivo, con una compen-
sacion econdmica mavor v
que combine con las venta-
jas de trabajar et la Admi
nistracion puablica”. apunta
el abogado general del Esta-
do.
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ESTUDID COMPARATIVD DEL SECTOR

L a competenda por los abogados junior
eleva un 20 % sus salarios en solo un ano

La falta de premura por iniciar la andadura profesional del recién licenciado o el atractivo de otros
proyectos como el capital riesgo motiva esta situacion en el sector, que agrava la falta de experiencia.

LMLOPEZ AGONDEZ/
LENAVARRO. Medrid

La escasez de jovenes abo-
gados dispuestos a trabajar
en Jos bufetes de negocios
est4 presionando al alza Jos
salarios que éstos les ofre-
cen. En 2007 esta situacion
ha situado el incremento en
un 20%. La falta de premura
por iniciar la andadura pro-
fesional de estos recién li-
cenciados o su preferencia
por iniciarse en proyectos
como el capital riesgo pro-
voca esta situacién en el sec-
tor. El mercado se ve obliga-
do a elevar las retribuciones
incluso contando con la falta
de experiencia laboral

Los salarios en

la primera etapa

de carreraen los
bufetes pueden
llegar a 37.000 euros

As{ se desprende del es-
tudio Andlisis comparativo
de las retribuciones en los
despachos de abogados, rea-
lizada por Bao & Partners,
una consultora internacio-
nal especializada en cazata-
lentos y que ha analizado la
cvolucién de los salarios del
sector de la abogacia de ne-
gocios entre 2006 y 2007. Es~
ta consultora ya observo el
afio pasado (respecto a
2005) un incrementeo de los
salarios para los abogados
mas jovenes de un 1,8%. El
nuevo estudio de 2007 cons-
tata que la contratacién de
nuevos valores cada vez cs
mas dificil para los despa-
chos de negocios.

Elevada cifra

El andlisis muestra cémo los
primeros salarios alcanzan
los 37.000 euros para los
abogados junior, si se suma
1a retribucién fija mas la va-
riable. Los despachos no s6-
Jo tienen esta preocupacion,
también buscan formulas
para fidelizar a Jos abogados
con mas experiencia, acu-
diendo a la retribucion va-
riable. En la misma linca se
estan extendiendo cada vez
mas los planes de retribu-
ci6n flexible, compensatoria
o de beneficios sociales.

El informe se ha elabora-
do con consultas realizadas
a los principales despachos
nacionales e internacionales

El alza de las retribuciones

Incrementos salariales (fijo + variable)

En porcentaje.

 Media 2006 W Media2007 W Incremento, en %.
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Relacion salarial de retribuciones medias

(fijo/variable)

En porcentaje.
# Yariable M Fijo

64
Entrada oy 5577

o 81
Jorior —36 384
<2751

Aot g 52 571

-7 11.803

Asociado Senior - gy — 77,033

Incentivos flexibles

W Los incrementos salariales
en 2007 se han producido
entodas lasfasesdela
carrera de la abogaciaen
los despachos, desde la
entrada (18,93%) hasta la
direccion (5,43%).

M E145% de los despachos
consultados facilita la plaza
de garaje, el 85% ofrece el
teléfono mavil, el 60% paga
la cuota anual de la
colegiacion y el 70% incluye
{os tickets de comida en su
plan retributivo.

B Cada vez es mas frecuente
que los despachos de
abogados incluyan otras
alternativas en sus planes
retributivos,como el pago
de la cuota del gimnasio, las
ayudas para el alquilero
para la guarderia, asi como
las ayudas para los equipos
informéticos.

M Aunque lo normal es aplicar
la retribucién variable en
los estadios superiores de fa
carrera en los despachos,

' a2 24895
D0 e — 106,239 esté aumentando su
aplicacion en las categorias
T Dot T o inferiores de abogados.
Estructura salarial Eneuros
fio X Total (Fijo + Variabk
Minimo | Medio | Méximo| Mi Medio | Maximo | Total Medio] Q3*
Entrada 22500 | 29577 | 33.000 o | naw | e 29641 32000
Junior 2500 | 36384 | 49.000 0 | Na® 5.250 37.245 41625
Asociado . 34000 | 52571 | 75000 o | a1 9.000 55,322 61405
Asociado Senior| 48543 | 77038 | 115900 | 6200 | 11893 | 27.000 88931 97733
Director 75000 | 106239 | 140000 | 10560 | 24895 | 84000 | 131135 | 132500

{1) Solamente & 8% de Ios despaches analizado utiliza retribucitn variable para la categoria de Entrada, (2) Solamente el 23% de fos
despachos analizado utiliza retribucion variable para fa categoria de Sunior. *Q3: Compensacion superior al 75% de |a media analizada.

que hay en Espaiia, asi como
a las divisiones de Fiscal y
Legal de las firmas del grupo
Big Four (las grandes audito-
ras: Landwell-PwC, KPMG,
Ernst & Young y Deloitte
Abogados & Asesores Tribu-
tarios), con mas de 50 profe-
sionales en ejercicio, sobre
las remuneraciones que exis-
ten en las categorias de En-
trada, junior, Asociado, Aso-
ciado Seniory Director.

La muestra alcanza a mds
de 5.340 profesionales, lo que
supone una muestra del 77
por ciento del colectivo. El
analisis de las retribuciones
inchrye conceptos dinerarios
(fijo més variable) y otras
prestaciones encuadradas en
lo que sc denomina retribu-

Los planes flexibles
que retribuyen la
comida o el garaje
se extienden

entre los despachos

cién flexible, compensatoria
o de beneficios sociales (ayu-
da de comida, planes de pen-
siones o seguros de vida). E}
estudio ha agrupado las cate-
gorias del sector en Entrada,
junior (desde el primer al ter-
cer afio), Asociado (desde el
cuarto al sexto afio), Asocia-
do Senior (desde el séptimo
al noveno afio) y Director (a
partir del décimo afio).

El dato mas llamative del
estudio son los incrementos
salariales —apoyados en ci-
fras medias- que se han pro-
ducido en 2007 en las cate-
gorias mds tempranas del
ejercicio en relacion con
2006: 18,93% (Entrada);
20,36% (Junior); 0.43% (Aso-
ciado); 4.53% (Asociado Se-

nior) y 5,43% (Director). Ig-
nacio Bao, socio director de
1a consultora, explica que “el
salario para la categoria de
Entrada es muy significativo
porque, ademds, se carece de
experiencia”. El incremento
se debe a que “hay otro tipo
de proyectos, como el capital
riesgo, que atraen a los jove-
nes talentos y tampoco tie-
nen prisa. por empezar, ya
que actualmente se goza de
una gran calidad de vida”
Esto motiva una “carencia”
de profesionales dispuestos
a trabajar en sus primeros
afios en los despachos.

Hay que apuntar que a
medida que se asciende de
categoria los despachos tra-
tan de fidelizar a los aboga-
dos con la retribucion varia-
ble (ver cuadro).

Compensadiones

Por otro lado, los planes de
retribucién flexible o com-
pensatorios se¢ estan insta-
lando en los despachos, ya
que e} anélisis ha mostrado
que més del 509 de los des-
pachos estudiados utiliza al-
gan sistema de este tipo. Por
ejemplo, la gran mayorfa uti-
liza el seguro de vida y un
70% ofrece un seguro de sa-
tud y tickets de comida,

En la misma linea, el 85%
de los despachos estudiados
proporciona teléfono movil
y un 45% facilita la plaza de
garaje. El pago anual de la
cuota colegial se satisface en
un 6os de los despachos
consultados.

El estudio de Bao & Pari-
ners concluye que “los incre-
mentos en las categorias mas
bajas superan con creces a
los incrementos observados
en afios anteriores para estas
categorias, siendo otro el ca-
so en las categorfas mds al-
tas” (ver grifico).

En lo que se refiere alare-
tribucion variable, el andlisis
resalta que “la totalidad de
los despachos analizados uti-
liza los honorarios variables
como instrumento de com-
pensacion a partir de ciertas
categorias. El consenso es
aplicarlos a partir del sépti-
mo afio como abogado, aun-
que se observa que cada vez
son mas los despachos que
los aplican en categorias infe-
riores”. Esta tiltima tendencia
también va en la linea de
atraer el talento joven hacia
los despachos.



El Confidencial Digital Pagina 1 de 1

Domingo, 09 de diciembre de 2007

El Ministerio de Justicia ayudara a financiar la especializacion de
los abogados en violencia de género

E! ministro de Justicia, Mariano Fernandez Bermejo, la secretaria general de Politicas de Igualdad, Soledad
Murillo, en representacion del ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, y el presidente del Consejo General de la
Abogacia, Carlos Carnicer, han firmado un Convenio para la formacién y capacitacion de los Ietrados del turno
de oficio que prestan asistencia juridica en los procesos de violencia de género.

El convenio se inscribe en el marco del Plan Nacional de Sensibilizacion y Prevencién contra ia Violencia
de Género, aprobado por el Consejo de Ministros el 15 de diciembre para especializar a abogados en violencia
de género con programas homologados por el Ministerio de Justicia en colaboracion con el Consejo General
de la Abogacia Espafiola.

En concreto, la Ley Integral de Violencia de Género, exige que Ios profesionales que participen en estos
procesos tengan una formacion especifica. Se trata de tengan una cualificacion apropiada para ejercer la mejor
defensa a las victimas, no s6lo en el proceso principal, sino también en todos los procesos y procedimientos
administrativos que traigan causa, directa o indirecta, de ia violencia de género.

Para ello, el Consejo General de la Abogacia junto con el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales - a través

" de ia Delegacion Especial del Gobierno contrd la Violencia sobre la Mujer-, y el Consejo General de la Abogacia
espafola, se han unido para cofinanciar a partes iguales —hasta un maximo de 140.000 euros-, este proyecto en
todo el territorio nacional

Sera el Consejo General de la Abogacia Espafiola quien organize los cursos de formacién con programas

homologados por el Ministerio de Justicia.

Esta informacion es para el uso exclusivo de ios lectores de El Confidencial Digital. No esta autorizada su difusion ni citando la fuente
El Confidencial Digital, S.L.. C/Garcia de Paredes 29, 3°. 28010 Madrid. Tel. 81 445 96 97. Fax. 940 46 00 46.
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Sede del Tribunal Supremo. / scadenas

EL SUPREMO ANULA DOS CARGOS

E

Consejo debe nombrar

con “neutralidad politica”

VICTORIA MARTINEZ- VARES/ tencia recuerda que el mar-  materialmente asimilables”.
L0 Mk pery de decision del Consejo A ello se afiade una exigen-
Los nombramientos de ma-  en este tipo de actos admi-  cia formal, que consiste en
gistrados del Tribunal Su-  nistrativos “es amplisimo  “expresar las fuentes de co-
premo, que realiza el Con-  pero no ilimitado” y expone  nocimiento que haya mane-
sejo General del Poder Judi-  ¢como operan los limites de  jado para indagar cudles po-
cial (CGPY), deben realizar-  esta facultad del CGPJ. drian ser esos méritos en el
se con una justificacién de- conjunto de los aspirantes,
talladadelosméritosywn Motivar las prioridades ia de asegurar que el criterio
“neutralidad politica”. Una  Primero, explica el fallo, “a  de seleccion de esas fuentes
sentenuadelplenodelaSa- lavista delas singulares pla-  ha observado rectamente el
ladelo G i 8 ¢ das y los con-  principio constitucional de
nistrativo del Tnbunal Su-  cretos identifi- ldad y 1a de precisar las
premo ha anulado el pom-  car claramente la clase de concretas circunstancias
bramiento de dos magistra-  méritos que ha id individualizar el supe-
dos alaSala Cuartaefectua-  prioritarios para decidir Ia  rior nivel de mérito y capa-

dos en 2006 estableciendo
que el CGPJ debe adoptar
estas decisiones disipando

Et CGPJ tiene que
expresar las fuentes

cidad que les hace mas
acreedores para el nom-
bramiento”.

“cualquier sombra de sos- El Supremo también
pecha sobre 1a proximidad  de conocimientoen  censura que ¢l CGPJ se
ideoldgica, partidaria o : puede dejar llevar por in-
simplemente asociativa” las que 'ha |ndagado fluencias politicas, asocia-
que pueda existir sobre los 105 méritos tiavs o ideolégicas. Por ello,
aspirantes a este tipo de apunta que, como drgano
puestos. preferencia del nombra-  constitucional, “una impor-

El Supremo echa mano

miento”. Y en este caso con-

tante meta” del Consejo

de una doctrina ya adopta-  creto, de magistrados perte-  “debe ser disipar cualquier
da anteriormente paraotros  necientes a Ja carrera, el  sombra de sospecha sobre
€asos pero gue remoza con  CGPJ “tienc laobligacibnde  que la proximidad ideolégi-
unos nuevos criterios al tra-  explicar la significativarele-  ca, partidaria o simplemen-
tarse de nombramientos de vanmquehaotmgadoalos te asociativa pueda ser el
magistrados del Sup méritos d dos en el principal de
que pertenecen a la carrera puro y estrim ejercicio ju- las decxsmnes sobre  nom-
1ud:c|al ¥ 10 al quimto turno. l 0 en

Ambos nombramientos fue-
ron recurTidos por oiro ma- .. .
gistrado al entender que of - U CTiterio muty disputado
CGP] se habia dejado influir
por el principio de preferen-  La sentencia de la Sala de o Contencioso-administrative
ciafemenina-unode losdos  dei Tribunal Supremo que ha anulado el nombramiento de
nombrados eraunamujer-y  dos magistrados para ka Sala Cuarta ha recibido dnco votos
vuinerando los principiosde  particulares (uno de ellos no discrepante). Segin explica
mérito y capacidad. Elrecur-  Ricardo Enriquez,"la sentencia conducird inevitablemente
so apuntaba que se habfa  aconfigurar el sisterna de nombramientos para estos cargos
producido una “discrimina-  como un verdad commsodemérms’kelloanadeque
cidn” y que no estaban sufi- el fallo no ha analizad que se oculta

cientemente fundamenta-
dos.

La Sala Tercera ha acepta-
do el recurso y ha estableci-
do una doctrina que puede
marcar un antes y un des-

mslafomnadeseleodéndelasu‘mmtasmms’ParaOscar
Gonzalez, la decision de los nombremientos tiene “una
motivacion suficiente y especifica’A juicio de José Manuel
Bandrés, los informes de la Comision de Calificacion no pueden
ser tachados de inconcretos ni de genéricos;y Rafael Ferndndez
Valverde sostiene que el ariterio de la sentencia ‘limita el dmbito

pués en Jos de actuacion disarecional del Consejo General del Poder
para nombrar magistrados  Judidial en su d&mbito competencial’Y lo hace al‘elevar” el nivel
de Sala en e} futuro. La sen-  de motivacién“sin contar con la infraestructura requerida®
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uristas piden una reforma
del acceso a la magistratura

Un estudio de la Fundacién Alternativas defiende implantar
sistemas alternativos tales como reintroducir el tercer turno.

VICTORIA MARTINEL-VARES. Madeid
Atin a sabiendas de que un
cambio en el sistema de in-
greso a lajudicatura en nues-
tro pais provocard el rechazo
de un amplio sector tanto
politico como judicial -algo
que se ha podido constatar
recientemente cuando Ma-
riano Fernindez Bermejo
anunci6 que dicha cuestién
se estaba estudiando desde
el Ministerio-, la Fundacién
Alternativas, vinculada al
PSOE, presentd ayer un estu-
dio en este sentido.

Concretamente, su autor,
Alejandro Saiz Arnaiz, cate~
dritico de Derecho Consti-
tucional y letrado del Conse-
jo del Poder Judicial det 2000
hasta el 2006, considera que
el modelo ideal de acceso ge-
neralizado a la carrera judi-
cial seria algo similar al ya
inexistente tercer turno -que
se suprimi6, seguin dijo, pre-
via “demonizacion”-, es de-
cir, pedir a los aspirantes a
juez el requisito de contar
con una “breve experiencia
profesional”, que habria de
acompafiarse de la supera-
cién de un examen piblico
pero nunca articulado sobre
una oposicién memoristica.
Asimismo, insistié en mante-
ner la formacién inicial de la
Escuela Judicial de la que se-
fial6 que “no prescindiria™

En el transcurso de la pre-
sentacién del informe La re-
forma del acceso a la carrera
judicial en Espaia: algunas
propuestas, al que ha tenido
acceso EXPANSION, el ma-
gistrado del Tribunal Supre-
mo, José Antonio Martin-Pa-
llin también se mostrd a fa-
vor de una reforma del méto-
do de reclutamiento de Jos
futuros jueces. En su opi-
nibn, la formacion actual que
se ofrece en la Escuela judi-
cial es excesivamente tedri-
ca'y abogd porque las préc-
ticas “se hagan en Jos juzga-
dos”, ya que el juez debe
captar la “dimensi6n social”
del caso al que se enfrente y
eso ~sefialo- no se logra con
"teorias”.

Por su parte, Alfonso Vi-
llagémez, asesor del Minis-
terio de Justicia, se encargd
de aclarar que la posibilidad
de reforma apuntada por
Fernandez Bermejo —que fue
ampliamente contestada
desde distintos sectores de la
carrera judicial y desde el
principal partido de la oposi-
cién~ “se debe al dato cons-
tatado en los dltimos afios
del descenso de! nimero de
opositores a juez”. Villagé-

La Fundacién Akernativas present ayer el estudio.

Estatuto del
preparador

El estudio presentado ayer
plantea la necesidad de
normalizar el estatuto de los
preparadores. Lz figura del
preparador —juez o fiscal que
controla al opositor- plantea,
segun Alejandro Saiz, dos
problemas: su compatibilidad
conel gjerciciodela
jurisdiccion y las retribuciones
que lleva aparejadas (entre
200y 300 euros alumno/mes).
El estudio de la Fundacién
Alternativas constata que los
cerca de 400 preparadores
ejercen esa actividad en un
régimen de imegularidad -a
tenor de las escasas peticiones
de compatibilidad pedidas al
CGPJ-yque conlleva, segin
Saiz, una fiscalidad “opaca de
las retribuciones que se
perciben por la misma’ De

ahi que el autor proponga que
se regularice la actividadde

los preparadores y su régim
en de dedicacion posibilitando
la normalidad fiscal de sus
ingresos, una tarea que
comesponde asumir al CGPJ

y al Ministerio. A juicio de Saiz,
la alternativa al actual sistema
debe ser la creacion de centros
de formacién para el acceso

a las profesiones juridicas.

mez aseguré que lo anuncia-
do por Bermejo “es una posi-
bilidad, que est4 siendo estu-
diada” y aseveré que no se
trata, en ningin momento,
de “suprimir la oposicion, si-
no de buscar una férmula
complementaria” que per-
mita reclutar en las universi-
dades a los mejores expe-
dientes que, “en ningiin ca-
so0", accederian directamente
ala funcion jurisdiccional, si-
no que iniciarian su forma-
cién en la Escuela Judicial

"Test psicotéanicos

El autor del estudio sefiala
varias propuestas de reforma
en su informe, algunas de las
cuales podrian llevarse a ca-
bo sin necesidad de reformar
1a Ley Orgéanica del Poder Ju-
dicial (LOPJ). De éstas, des-
tacé la posibilidad de cam-
biar el temario de la oposi-
cién redefinir el contenido
de los ejercicios, incorporan-
do la valoracién psicotécnica
de los candidatos. A su jui-
cio, se deberian priorizar los
ejercicios escritos.

Por 1ltimo, respecto a los
cambios que precisarian re-
formar la LOPJ, Saiz aboga
crear centros de preparaciéon
para el acceso a las profesio-
nes juridicas. Asimismo, in-
cide en la necesidad de fijar
un limite de convocatorias
para poder concurrir a las
oposiciones y limitar la edad
méxima para presentarse a
las mismas. Saiz también va-
Jora la posibilidad de incor-
porar a la oposicidn un exa-
men de alguna lengua ex-
tranjera.
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El Gobierno espera el informe policial
para promover la ilegalizacion de ANV

La decision ya esta tomada por la actitud de los radicales tras el atentado

LUIS R, AIZPEOLEA
Madrid

El Gobierno promoveri la ilega-
lizacién de Accién Nacionalista
Vasca (ANV). Tras el Gltimo aten-
tado de ETA, en el que murieron
dos guardias civiles en Capbre-
ton {Francia), la decision politi-
ca de actuar contra fa formacién
que se niega a condenar los ase-
sinatos de ETA ya estd tomada y
se llevard a efecto en las proxi-
mas semanas. Antes de formali-
zar la demanda, el Ejecutivo es-
pera el Gltimo informe de las
Fuerzas de Seguridad del Esta-
do sobre ANV para sumar el
axi posible de arg

a su iniciativa.

La idea que maneja el Gobier-
no es impedir que ANV se pueda
presentar a las elecciones gene-
rales del 9 de marzo. La Fiscalia
considera que el proceso podria
durar unos tres meses aunque
la demanda de ilegalizacién de
Batasuna, en 2003, llevé casi sie-
te meses de tramitacién. El Eje-
cutivo sabe que los plazos ordi-
narios estin muy ajustados, por
lo que baraja la posibilidad de
presentar la demanda y solici-
tar, como ya ha ocurrido en
otras ocasiones, la convocatoria
de urgencia de la sala del 61 del
Tribunal Supremo, encargada
de la aplicacion de la Ley de Par-
tidos, El incumplimiento de esta
ley es la base de la actuacién de}
Gobierno contra ANV.

El calendario de accién mas
razonable que maneja el Gobier-
no gira en torno a la disolucién
de las Cortes y convocatoria de
elecciones el 7 de enero. En tor-
no a ese fecha se pr fa la

ional de ANV,

demanda de ilegalizacion. Fuen-
tes del PSOE insistieron ayer a
este periddico en que la demdn-
da se puede formalizar antes de
la convocatoria de las proximas
elecciones generales.

La Fiscalia General del Esta-
do también prepara su propia
demanda de ilegalizacion. Cindi-
do Conde-Pumpido, fiscal gene-
ral, i6 la pasad
que las investigaciones estdn
“muy avanzadas” y recordé que
hay un proceso pena! en mar-
cha, que instruye el juez Balta-
sar Garzén, que podria conducir
también a una medida similar
contra ANV: la suspensién de ac-
tividades. .

Estos dos procesos ya conver-
gieron, por separado, en agosto
2002, cuando el Gobierno de Az-
nar, al corriente de que e} juez
Garzon se aprestaba a suspen-
der a Batasuna, convocé un ple-
no extraordinario del Congreso
para aplicar 1a nueva Ley de Par-
tidos para ilegalizar a Batasuna.

Garzon solicité un informe a
1a Policia el pasado 7 de octubre
sobre las actividades de ANV a
raiz de 1a detencién de la chpula
de Batasuna, El magistrado atin
no ha recibido ese informe poli-

- cial, el mismo que puede servir
de base al Gobierno para promo-

ANV no condena

» “Condena es una palzbra
maldita”. “Lo que hay que
hacer es-buscar soluciones”.
(En junio, durante una oleada
de kale borroka).

» “La condena no.es el
camino”. “También hosotros
podriamos flamar a que
condenen las detenciones, la
represién o la tortura [a
etarras]”. (Tras el atentado
de la casa cuartel de
Durango, el 24 de agosto).

» “Hoy el tema es el tren de
alta velocidad”. “Estén
ocurriendo mds cosas en
Euskal Herria”. (Tras el
asesinato en 'Francia de dos
guardias civiles a2 manos de
ETA, el 1 de diciembre).

mer la ilegalizacién de la forma-
cién politica para la que pidi6 el
voto Batasuna en las ultimas
elecciones autonémicas. '
ANV consiguié 337 conceja-
Jes en las elecciones de! pasado
28 de mayo y gané en 31 munici-
pios del Pais Vasco y Navarra. Y

eso después de que el Gobierno
y la Fiscalia General del Estado
impugnasen y consiguiesen evi-
tar la presentacion de -mids de
200 candidaturas de este mismo
partido politico por interpretar
que suponian upa continuidad
de la flegalizada Batasuna.

Con ANV ya en los ayunta-
mientos, sus dirigentes se han
negado a condenar los atenta-
dos de ETA. Si con motivo del
asesinato de dos ciudadanos
ecuatorianos en el atentado de
ia T4 de Barajas, los miembros
de la izquierda abertzale se limi-
taron a recorder el rechazo ge-
nérico a la violencia, sin conde-
nar expresamente la accion te-
rrorista, con motivo del tiroteo
mortal a los guardias civiles
ANV ni siquiera ha hecho refe-
rencia al rechazo 2 la violencia
incluido en sus estatutos. El Go-
bierno cree que esta actitud su-
ma razones para promover la ile-
galizacién del partido.

Fuentes gubernamentales su-
brayan, no cbstante, la necesi-
dad de estar atento al Tribunal
de Derechos Humanos de Estras-
burgo. La posible admisién a tra-
mite del recurso hoy contra la
ilegalizacién de Batasuna supo-
ne una llamada a actuar con cau-

el pasado dia 6 en Durango (Vizcaya), [ PRADIP J. PHANSE

tela y sin precipitacién, habida
cuenta que ANV seria suspendi-

El PP mezcla en
¢l Congreso la
ilegalizacion con
la negociacion

ANABEL DIEZ, Madrid

La decisién de ilegalizar a ANV
estd muy avanzada, pero ¢! PP
no atiende a estos preavisos del
Gobierno. Hoy, por cuarta vez,
exigira en ¢l Congreso que pon-
ga a esa fuerza politica fuera de
la ley y el PSOE dir4 que no. Pri-
mero, por el principio manteni-
do durante toda la legislatura de
que la politica antiterrorista no
debe ser objeto de controversia
plblica. Después, porque ese
asunto tiepe sus cauces, que ya
estén siendo utilizados.

La propuesta del PP en reali-
dad son tres en una: la ilegaliza-
cién del Partido Comunista de
las Tierras Vascas (PCTV) y de
Accién  Nacionalista Vasca
(ANV); la revocacion de Ja reso-
fucién de mayo de 2005 por la
que el Gobierno puede intentar
¢l fin dialogado del terrorismo

da mediante una medida caute-
lar, lo que probablemente volve-
ria a ser objeto de polémica y
debate juridico en Europa.

El ministro de Justicia, Ma-
riano Ferndndez Bermejo, ase-
gurd ayer que “no supondria nin-
guna sorpresa” la posible admi-
si6n a tramite del recurso de Ba-
tusuna contra su ilegalizacién
por parte del Tribunal de Dere-
chos Humanos. “Seria anémalo
que Estrasburgo no admitiera a
tramite 1a demanda”, explicé, da-
do que la admisién a tramite “es

Estrasburgo debate
hoy la demanda

de Batasuna contra
su ilegalizacién

un acto de iniciacién que se pro-
duce cuando los derechos que
se alegan como violados son im-
portantes”. Segun Bermejo, el
Gobierno “no le tiene miedo” al
Tribunal de Estrasburgo, por-
que “el Estado tiene muchas ra-
Zones ¢n este temsa”.

en ausencia total de violencia; y
1a regulacién legal para que los
delitos de terrorismo no prescri-
ban nunca. Las dos primeras fue-
ron introducidas ayer mismo
por ¢l PP, a través de sendas en-
miendas a su porpia proposi-
cién originaria.

Todo esto ocurre una sema-
na después de producirse un ti-
bio acercamiento entre ambas
fuerzas politicas tras el asesina-
to por ETA de dos guardias civi-
les y que el presidente del Go-
bierno, José Luis Rodriguez Za-
patero, asegurara que esa ilegali- -
2acidn es mds posible que nunca
tras la negativa de ANV a conde-
nar los atentados.

La proposicién no de ley del
PP pondra hoy de manifiesto
que las cosas han cambiado
muy poco y que el PP insiste en
incluir en su agenda de oposi-
cién la politica antiterrorista,
cuando sélo quedan dos plenos
del Congreso para poner ¢l bro-
che final a esta Jegislatura.

@ EL PAIS.COM

» Participe. iCree que hay
motivos para ilegalizar ANV?
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ESTADOS UNIDOS

Una madre valenciana,
‘ante un proceso penal

Y. MONGE, Washington

La valenciana Maria José
Carrascosa sigue-encerra-
da en una prisién de Nue-
va Jersey por no entregar
a su hija a su ex marido
estadounidense. A Gltima
hora de ayer la acusada
fue presentada ante un
juez del Estado de Nueva
Jersey para analizar cudn-

do se iniciara el proceso

penal contra ella. Su hija
Victoria, de siete afios, se
encuentra en Valencia
con su familia materna.
Maria José se encuen-

tra “bastante mal”, ya que

mas de un afio después de
ingresar en prision su si-
tuacion no ha variado
practicamente, segin su
familia. La salud de la va-
lenciana, abogada de pro-
fesion, estd muy deteriora-
da y “a nadie parece im-
portarle”, indican sus pa-
rientes. Carrascosa es dia-
bética y en 2005 le extirpa-
ron el bazo y parte del pan-
creas. Un proceso penal

en EE UU puede durar en-
tre tres y cuatro meses.

La Audiencia de Valen-
cia le concedié en su mo-
mento a Carrascosa la cus-
todia de la pequefia, pero
un juzgado de Nueva Jer-
sey se la otorgé al ex mari-
do. “Creemos que el juicio
comenzari en marzo”, di-
jo ayer €l ex marido, Me-
ter Innes, en una entrevis-
ta telefénica. “Segiin ten-

,g0 entendido, no es una
opcién realista pensar
que el juzgado la enviara
a Espaifia en los préximos
meses. Ni yo ni el Estado
de Nueva Jersey vamos a
abandonar los cargos”. In-
nes afiadidé que si Carras-
cosa trajera a su hija a EE
UU y se la entregara “po-
dria salir de la carcel bajo
fianza este mismo fin de
semana”.

Innes y Carrascosa se
separaron en 2004. Cuan-
do visito el pais en 2006
se le retir6 el pasaporte y
poco después fue dete-
nida.
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Los funcionarios de Justicia aceptan la oferta

'de l1a Comunidad y desconvocaran hoy la huelga

C. FOMINAYA
MADRID. Tras dos semanas
de huelga que mantenia a los
tribunales de la region practi-
camente sin actividad, y diver-
s0s contactos durante el fin de
semana, los funcionarios de la
Administracion de Justicia
madrilefia aceptaron ayer du-
rante una asamblea celebrada
enlasede de Comisiones Obre-
rasla propuesta de acuerdo ver-
bal ofertada por la Consejeria
que dirige Alfredo Prada.

Asi, la plataforma sindical

que representa a los trabajado-
res, integrada por CC.0O0.,
UGT y STAJ, prevé desconvo-
car hoy el paro si el consejero
mantiene la propuesta ofreci-
da durante las reuniones man-
tenidas este fin de semana.

El sindicato CSIF ya habia
firmado el viernes. Ellos lo ha-
cen ahora porque, segin expli-
¢6 la coordinadora de CC.0O.
de Justicia, Felicidad Lopez, la
propuesta ultima de Prada re-
coge cambios en cuatro puntos
gue ellos consideran funda-

mentales, que son: larevisiony
regulacion de las jornadas la-
borales y de las guardias, una
reduccion de la tasa de tempo-
ralidad hasta el 6 por ciento, 1a
elaboracién de un plan de am-
pliacion de plantilla en los re-
gistros civiles de la periferia,
en los juzgados delo penal y en
el anatomico forense, y una su-
bida salarial gradual de 450
euros en cuatro anos, que em-
pieza el préximo mes de enero
conl130 euros. 155 en 2009, 75 en
2010y 90 en 2011

Antes de conocer que el co-
lectivo respaldaba su propues-
ta, Prada aplaudi6 el buen ca-
mino de las negociaciones con
los sindicatos y expresd su
«maximo respeto» a las movili-
zaciones protagonizadas por
los funcionarios estas sema-
nas. En la rueda de prensa pos-
terior a la Conferencia Secto
rial de Justicia. el consejerore-
calcoé que el incremento sala-
rial previsto por el Ejecutive
autonémico «se ajustas a las
reivindicaciones.



