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ABOGACIA

“Me parece Ins
catalana preten

PERE LLUIS HUGUET

PRESIDENTE DEL CONSEJO CATALAN DE
LA ABOGACIA

Juan Cardona/Antonio Moreno

Lleva 20 afios en el ejercicio de la
abogacia y en tan poco tiempo ya

ha llegado a las cotas més altas de !
1a profesién. Es el mximo respon-
sable de los letrados catalanes y el : |
Jecano del Colegio de Reus. A eso !

hay que afiadir que también fue co-
laborador del presidente de la Ge-
neralitat, Pasqual Maragall, a quien
asesoré en materias de buen go-
bierno. Ademis, es el ‘ntimero dos’
de Carlos Carnicer, presidente del
Consejo General de 1a Abogacia Es-
paiola, quien recientemente ha si-
do reelegido en el cargo. Desde ese
puesto, Huguet ha liderado la re-
volucién tecnolégica de la aboga-
cia en todo el territorio nacional.
Esun hombre con los pies en el sue-
lo, pegado al terreno, que decidié
apuntarse a las listas de] turno de
oficio en su propio colegio, a pesar
de ser el decano, porque, segtin di-
ce, es “necesario conocer la reali-
dad de las cosas y estar cerca de los
abogados” a los que representa.

1 4Qué opina del estudio de la Ge-
neralitat sobre la justicia gratuita
que se conocié hace 10 dias?

1 El principal problema de este in-
forme es que lo han hecho perso-
nas que desconocen el funciona-
miento de la justicia gratuit. Y que,
ademas, no han consultado a los
que estamos dedicados al turno de
oficio. Es algo insolito y un atenta-
do a la ciudadaniay a] Estado de

Turno de oficio: “El

: modelo actual se
puede mejorar pero
no cambiar”

! Ley catalana de colegios
! profesionales: “Es

| intervencionista y estd
 hecha por alguien que

| desconoce la realidad

i colegial catalana”

Nuevo Cédigo Penal:

| “Criminaliza demasiado
i las conductas y eso

! es culpa del fracaso

de la Administracién”

Derecho. Es un anilisis superficial. :

I3 £De verdad no han contado con :
la opinién de los abogados catala-

nes para realizar ol informe?

3 Say el decano y nadie me hacon- |
sultado; eso es lo grave. Es cierto |
que el documento no es la posicién
oficial de Ia Consejeria de la Gene-
ralitat, es sélo un informe... Perono |
se ha contado con los que estamos
dentro y, sin embargo, analiza las .

supuestas disfunciones que segiin
ellos hay en el turno de oficio.

@ El informe sostiene que en oca-

dﬂlslgs.abopdospmmlmn- '

Qxsos

oficio presentan recursos porque
se gana mas dinero. Pero es que la

! Jey no prevé la insostenibilidad, los

abogados tienen la obligacién de
recurrir. Muchas veces el abogado
se ve obligado a recurrir por lama-
1a actuacién del fiscal, por ejemplo.

I £Qué cambios en el modelo ac-
tual presenta el documento?

[ Plantea un consorcio en el que

participarian los colegios junto con

la administracién, que serialares- !

ponsable de la gestion del turno de

oficio. La pregunta es: ;en qué aba- :

rataria el consorcio el gasto actual
de la justicia gratuita? ;No es una
garantia que quien controle 2 los
abogados del turno oficio sea al-
guien independiente de la admi-
nistracién, como son los colegios?

6lito que ahora la Administracion
da controlar el turno de oficio”

 trolar aun colegio de abogados que
| a16.Y en eso estin.

| @ éPor qué considera interven-
! cionista esta ley?

1 T4 Por ejemplo, ahora serd la Ge-

neralitat la que tendr4 que aprobar
las cuentas. Y eso se puede conver-
tir en un medio de presién muy im-
portante. ;:Cémo queda la imagen
de un colegio si la Generalitat no
acaba de aprobarle las cuentas? No

. hace falta ni que dé a entender que
i hay algo oscuro. sCuénto tiempo

| | puede aguantar una Junta Directi-

* vasin que le aprueben las cuentas?

! @ Si CiU vuelve al Gobierno cata-

14n ya ha anunciado su intencién
de derogaria
0 §i, eso es lo que han prometido.

@ Otro de los frentes abiertos es
el de la ya famosa laboralizacién
de los abogados en los despachos.

i ZEsts satisfecho por como se estd

' regulando este proceso?
ARCHIVO |
! dramatico. Ni siquiera esta supo-
[ En primer lugar porque la ges- |

stificados. ! tién de los colegios de abogadosees
3 Si, se dice que los abogados de |

una garantia de independencia. El

que gestiona no es el mismo queel :

que paga. Precisamente por eso,

do la justicia gratuita. Antes del sis-
tema actual, la gestionaban los
juzgados, pero nunca la adminis-
tracion.

del turno de oficio?

£ Apostamos por la formacion con-
tinuada y por un turno por espe-
cialidades, que se realicen audito-
rias de calidad y que se modifique
1a {usticia gratuita de manera que
se garantice la insostenibilidad en
procedimientos penales. Los cole-

{3 Para empezar, yo no lo veo tan

niendo un coste tan elevado para
los despachos como se habia dicho.
Lo importante es que se garantice
1a relacién laboral de caracter es-

| pecial de los abogados, porque de-
nunca, en toda la historia de Espa- |
fia, la administracién ha gestiona- :

fendemos intereses de -rceras per-
sonas y eso exige por miestra parte
una independencia y también una
confianza...

| [1ZEn qué se traduce ese cardcter
' especial?

! @ éQué soluciones aportan des- '
de el Consejo cataisn al problema :

gios de abogados han llegado a fun- :

cionar de forma altruista. Hace afios

& Yo no puedo mantener en mi des-
pacho a un abogado con el que hu-
biera perdido la confianza porque
no ha guardado el secreto profe-
sional, por ejemplo.

éReclaman una regulacién pa-
recida a la de los altos directivos?
13 No se trata de considerar al abo-
gado un alto directivo, sino de per-
mitir una salida mas ficil en fun-
cion de la confianza y del

atendiamos a las mujeres maltra- | cumplimiento de los deberes deon-

| [l élos colegios catalanes estin tadas de forma total gratui- | tologicos, Porque, insisto, defende-

dispuestos a biar el modelo | ta Ahora turnos gratis pa- ! mos intereses de terceras personas.
actual? rala tercera edad, inmigrantes...

3 Podemos hablar de cualquier co- ! [ El Goblerno acaba de plantear

sa que sirva para mejorar el mode-

" lo actual. Pero el modelo en si mis-
\ mo no se puede tocar. No estamos
en contra de la formacion conti-
nuada que propone el informe y |
tampoco del sistema de copago, que

no plantea el informe pero que se

1 ¢Cémo valora la nueva ley de |

B l::;una'iEY intervencionista y he-

est4 estudiando en otros paises. Es-
to tiltimo no lo vamos a proponer,

tiene que ser la admini

iénla -

cha por alguien que desconocela |

una nueva reforma del Cédigo Pe-
nal. Como penalista éestd justifi-

! cado el nuevo catilogo de delitos

realidad colegial de Catalufia. Afor- *

tunadamente, en el tramite parla- ;

mentario ha quedado muy matiza-

da pero conserva una filosofiade ;
colegio finico nefasta. ;Como se va

£

a fusi el Colegio de Abogados !

que ponga el tema sobre la mesa.

I cPor qué se cierran al

 de Reus, que tiene 160 afios, con el
: de Barcelona? Esta claro que para

! laadmi

i6n es mas facil con-

econdmicos?

¥ Creo que estan criminalizando
excesivamente Jas conductas. Y eso
es una consecuencia del fracaso de
1a administracién: cuando el Go-
bierno no puede controlar una si-
tuacién y se crea alarma social, se
penaliza esa conducta. Se olvida que
sobre el derecho penal rige el prin-
cipio de minima intervencién.
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Los letrados rechazan el 40 por ciento
de las solicitudes de asistencia gratuita

Los colegios de abogados desmienten el alto coste del turno de oficio

e Un 81 por ciento de las actuacio-
nes en este ambito corresponde a

procesos penales, en los que no se.

puede evaluar la posibilidad de
que el caso salga adelante

ABC
BARCELONA. Los colegios de aboga-
dos de Catalufia rechazan el 40 por
ciento de las peticiones de asistencia
juridica  gratuita y sus resoluciones
son ratificadas en el 95 por ciento de
los casos por la comisién evaluadora
que depende de la Administracion.
Segiin datos facilitados por el Conse-
jode Colegios el Consejo de ustres Co-
legios de Abogados de Cataluiia (Ci-
cac), el primer filtroalajusticia gratui-
ta que ejercen los colegios de abogados
supone el rechazo del 40 por ciento de
los expedientes para evitar un gasto in-
debido, en la mayoria de casos porque
se estima que los asuntos no tienen po-
sibilidad de éxito en los tribunales.
Un 81 por ciento de las actuaciones

de asistencia juridica gratuita corres-

ponde a procesos penales, en los que la
Jey prohibe llevar a cabo informes de
insostenibilidad para evaluar las posi-
bilidades que tiene el caso de salir ade-
lante. S6lo un 22 por ciento de los asun-

tos penales que llegan a juicio impli-
can una apelacion posterior, yaque en
el resto de casos los encausados o son
absueltos o se conforman con la pena
impuesta, y, en el ambito civil, el por-
centaje es del 9 por ciento.

A lo largo de 2005, los abogados del
turno de oficio atendieron a 147.000
personas, con una media de 43 por le-
trado al afio, en el ambito de asistencia
al detenido, extranjeria y violencia do-
méstica, por los que la conselleria pa-
ga 66 euros, independientemente del
numero de horas que lleve el servicio.

El Cicac ha alertado también de que
las resoluciones de expedientes de jus-
ticia gratuita acumulan una medida
de retrasos de entre cinco y siete me-
ses por parte de la Comision Provin-
cial de Barcelona, lo que provoca las
consiguientes demoras judiciales pos-
teriores. A la luz de estas cifras, el pre-
sidente del Consejo de Colegios de Itus-
tres Colegios de Abogados de Catalu-
na, Pere-Lluis Huguet Torres, ha re-

En el atio 2005, los
profesionales de este
servicio atendieron
a un total de

147.000 personas

chazado algunos de los argumentos
que esgrime el informe de expertos en-
cargado por el Departamento de Justi-
cia de la Generalitat para la reforma
del turno de oficio en Cataluiia, como
elalto coste econdmico que suponeola
gran cantidad de asuntos que son acep-
tados por la asistencia juridica sin po-
sibilidades de éxito.

Huguet ha criticado ademaés al De-
partamento de Justicia por no haber
contado con los colegios de abogados
en la elaboracion de dicho informe, y
porque el estudio no ha sido analizado
por el Consell de Justicia de Cataluiia
pese a que éste fue el organismo que
recomend6 analizar el turno de oficio
con el proposito de reformarlo.

El presidente de las entidades cole-
giales ha insistido en que, desde el pri-
mer momento, ha ofrecido su colabora-
<i6n al Departamento de Justicia para
reformar el turno de oficio, pero quela
Generalitat no ha contado con ellos en
ningin momento. Laposturadel Cicac
sobre la propuesta de reforma del tur-
node oficio ha sido siempre «inequivo-
ca», segiin Pere-Lluis Huguet, en la de-
fensa del modelo actual frente a una po-
sible funcionarizacion de la justicia
gratuita o una prestacion del servicio
a cargo de bufetes de abogados contra-
tados por la Administracion.
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La abogacia madrileiia,

CONN Nuevos estatutos

El pasado miércoles se dio
luz verde a la normativa
colegial de los letrados de
Madrid con 1.177 votos a
favor, 999 votos en contra,
51 votos en blanco y 71
votosnulos. -

Madrid. Los abogados madri-
lefios aprobaron el pasado
miércoles los nuevos estatutos
propuestos por la junta de go-
bierno con 1.177 votos a favor,
999 votos en contra, 51 votos en
blanco y 71 votos nulos. El tex-
to aprobado presenta novedo-
sas aportaciones como la pre-
sencia y voz por primera vez
en la junta de gobierno del
Grupo de Abogados Jovenes.
Atendiendo a la significati-
va presencia de la mujer en la

abogacia actual, los nuevos
Estatutos aportan el estableci-
miento de mecanismos para
que exista una representacion
equilibrada entre hombres y
mujeres en los 6rganos de de-
cision, asi como la creacion de
servicios y actividades que
puedan facilitar la concilia-
cion de la vida familiar, perso-
nal y profesional. Apuestan
también por facilitar al maxi-
mo la participaci6n, a través
del voto por correo, del voto
electrénico y de la delegacion
de voto. Esta prevista ademéis
la convocatoria peri6dica de
un congreso de los abogados
madrilefios donde se pueda de-
batir, analizar y canalizar las
cuestiones de mayor interés
para la profesion, entre otras
novedades.
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Sociedad

Reconocimiento a la extraordinaria labor de

los abogados

En la clausura del curso “Inmigracion y extranjeria en los
albores del nuevo siglo” se destaco el trabajo de la abogacia de
Melilla en una ciudad afectada directamente por la
inmigracion

El reconocimiento de la labor de la abogacia melillense fue la nota a destacar de la
clausura del curso de verano “Inmigracion y Extranjeria en los albores del nuevo
siglo”. Clausura que fue presidida por el decano ilustre del Colegio de Abogados
de Melilla, Blas Jests Imbroda Ortiz, institucion que también ha colaborado
estrechamente con la ejecucion de este curso.

Uno de los coordinadores del curso, Antonio zapata, declaré sentirse muy contento con la
celebracion de este curso en el que la participacion de los alumnos ha sido muy activa y muy
importantes y destac6 la gran calidad de las ponencias en las que se han expuesto ideas muy
novedosas.

Una de las conclusiones mas importantes destacadas por Zapata ha sido que la discriminacién entre
nacional y extranjero es la nota dominante en los textos legales nacionales y supranacionales. Por
otra parte, la dispersion legislativa en cuanto a los derechos de los extranjeros fue destacada por los
alumnos del curso, hecho por el cual todos los procedimientos como la reagrupacion familiar se
eternizan en los trdmites administrativos.

Zapata insistio en la necesidad de que el fenémeno migratorio no se vea como un enemigo sino
como un aliado puesto que la piramide poblacional espafiola se ha dado la vuelta en los ultimos
afios (disminucion del indice de natalidad, incremento del envejecimiento de la poblacion por lo
que desciende el nimero de poblacion activa) y con la aportacion de los extranjeros se aprecia un
pequeiio repunte en cuanto al indice de natalidad.

Reunion con Imbroda
Posteriormente a la clausura en el Palacio de Exposiciones y Congresos, el presidente de la Ciudad,
Juan José Imbroda recibio en su despacho a los integrantes de la mesa redonda celebrada



anteriormente formada por el vicepresidente del CGAE, presidente de la Comision de Formacién y
decalo del Colegio de Abogados de Badajoz, Jos¢ Manuel Rubio, el vicepresidente del CGAE,
presidente de la Comision de Turno de Oficio y Asistencia Juridica Gratuita y decano del Colegio
de Abogados de Cartagena, Luis Ruipérez y el decano del Colegio de Abogados de Santiago de
Compostela y vocal del CGAE, Evaristo Nogueira.

La asistencia juridica letrada

La tltima ponencia de este curso de verano la impartio el decano del Colegio de Abogados de
Sabadell y ex presidente del Consejo de Colegios de Abogados de Catalufia, Manuel Hernandez
Martin, bajo el titulo “La asistencia juridica letrada en las Comunidades Auténomas”.

En su intervencion destaco que la asistencia juridica para los inmigrantes esta reconocida en todos
los textos legales europeos e insistio en la necesidad de que esta asistencia deba convertirse en
obligatoria para toda la abogacia a pesar de que este servicio ya se realiza por los juristas incluso
gratuitamente en muchos puntos de Espafia.
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Los abogados advierten
de que faltan 17 juzgados

Un estudio interno del Consejo
Valenciano de Colegios de Abo-
gados advierte de que faltan 17
juzgados y dos secciones para dar
una “cobertura judicial racional”
a las necesidades de los ciudada-
nos de la Comunitat. El informe
refleja que se ha detectado “una
carencia de al menos ocho nue-
vas infraestructuras, a las que hay
que afadir otras cinco especificas
para violencia doméstica y cuatro
m4as de penal”.
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@ El problema de la inmigracion en Canarias

Los letrados se quejan de no asistir al
inmigrante al ser devuelto o trasladado

El Colegio de Abogados creara un turno propio para los llegados en cayuco

segiin informé a este periédico la presidenta de la comisién
del turno, Marlene Martin. Esta letrada se quejé de que los

BELEN MOLINA / Santa Cruz de Tenerife

El Colegio de Abogados de Santa Cruz de Tenerife crea-
rdi tras el verano un turno de oficio especifico para la
asistencia al inmigrante que llegue en patera o cayuco,

Mariene Martin sostiene que
“hay un grave problema admi-
nistrativo y es que a los inmi-
grantes que llegan en pateras o
cayucos no se les notifican los
acuerdos de devolucion en pre-
sencia del abogado que ya les
ha asistido ante el juez que orde-
no el internamiento en un cen-
tro de extranjeros. Jamas nos han
llamado de comisaria para asis-
tir al inmigrante cuando se le no-
tifica el expediente sancionador
de devolucion”.

Esto, opina la letrada, puede
provocar que se inculquen algu-
nos derechos del inmigrante, a
pesar de que no se trata de una
ilegalidad por parte de la Admi-
nistracion, ya que no es obligado
avisar al abogado para notificar
al extranjero su devolucion.

“En efecto, no es ilegal no
avisar al'letrado, pero es un fa-
llo porque el inmigrante desco-
noce qué es esa notificacion, no
sabe que tiene derecho a intentar
recurrirla, aunque el recurso va-
ya a ser desestimado en el 99 por
ciento de los casos. Por eso, la lu-
cha det Colegio de Abogados va
a ser presionar a través de la Sub-
delegacién del Gobierno para
que el acto administrativo de de-
voluci6n se notifique en presen-
cia del letrado”.

Juzpades bombardeados

Martin afirma que “todo auto
de internamiento puede ser re-
currible, aunque no haya base ju-
ridica para que prospere el re-
curso. La obligacion de todo abo-
gado es hacer su trabajo, aunque
no estoy segura de si recurrir por
recurtir es bueno o malo”.

Esta actuacién por parte de
los letrados ralentiza los pro-

abogados no estén presentes cuando se les notifica a los irre-
gulares la resolucion de devolucién o son trasladados.

Placa de entrada al turno de oficio en el Colegio de Abogados de Santa Cruz de Tenerife.

cedimientos, algo que admite
Martin. “Algunos juzgados se
han quejado al Colegio de Abo-
gados porque ha habido com-
pafieros que han presentado
hasta cincuenta recursos de re-
forma subsidiarios de apela-
cién, algunos hasta fuera de pla-
z0”, comenta.

Hace unos meses, los compa-
fieros de Arona se encontraron
con que los expedientes de de-
volucién ni siquiera estaban fir-
mados. “Se armé un nimero
porque ni siquiera se habia cum-
plido con ese requisito minimo,
lo que facilito los recursos”.

Hay quienes argumentan que
el interés del abogado con tanto
recurso no es la defensa del in-
migrante, sino enriquecerse, lo
que Marlene Martin niega de for-
ma rotunda. “Cobramos 186 eu-
ros brutos por dia de guardia, asi
que de negocio, nada. Recurrir
no es ilegal, es una obligacién”.

La carencia de un turno de
oficio especifico para asistir a los
inmigrantes que llegan en barca-
zas se subsanard después de que
en septiembre se imparta un cur-
so financiado por el Ministerio
del Interior y el Consejo General
de la Abogacia.

Otras quejas de los abogados
especializados en extranjeria son
que el horario de visita a los in-
ternos en Hoya Fria es muy li-
mitado, de 11:00 a 13:00 horas,
y que no hay un servicio de
orientacion juridica, al igual que
no hay intérpretes.

“No se designan letrados pa-
ra que acudan al centro de Ho-
ya Fria. No existe ese servicio de
orientacion, de forma que los
abogados puedan explicarles a
los inmigrantes en qué condicio-
nes se encuentran. Esa labor la
llevan a cabo las organizacio-
nes sociales”, aclara Martin.
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Lleva 35 afos trabajando como abogado, y a sus 59 { dedicado siempre al derecho del trabajo, un ambito en el

anos se ha convertido en el primer letrado del Colegio
de Abogados de Murcia que ha recibido la Medalla al
Mérito en el servicio a la Abogacia. Antonio Checa se ha

ANTONIO CHECA DE ANBEE'S MEDALLA AL MERITO EN EL SERVICIO A LA ABOGACIA

que ha sido pionero en Ia regulacion de los contratos
fijos discontinuos, y donde ha luchado por conseguir la
conciliacién entre empresarios y trabajadores.

]

"A los abogados nos pagan para

|

ROCIO ORTIZ

’ Q ué ha sentido al haberse

convertido en el primer le-

trado del Colegio de Abogados de
Murcia que recibe esta medalla?
Mucha satisfaccién, porque han
reconocido mi trayectoria en esta
profesién, a la que he servido 35
afios.

¢Continiia apasionindole ser
abogado?
S, lo que més me gusta de esta
| profesién es que sigo enamorado
de ella. Incluso después de los
15.000 juicios en los que he esta-
do, confieso que atin sigo ponién-
dome nervioso antes de entrar en
la sala, porque estoy luchando por
los problemas de Jos demas. Nos
Pagan para ganar, no para quedar
bien.

Después de los
15.000 juicios en
los que he estado
confieso que adn sigo
poniéndome nervioso

¢Por qué decidié dedicarse al
ambito del Derecho del Trabajo?
Todos los temas del derecho del
trabajo tienen enorme repercu-
sién en nuestras vidas. Cuando
comencé a trabajar en los afios
70, este dmbito era poco impor-
tante, sin embargo ahora la propia
sociedad sabe que es mis impor-
tante arreglar la huelga de Tberia,
que una servidumbre de paso.
Ademis, otras especialidades del
Derecho han copiado el procedi-
miento de los juicios laborales, so-
bre todo la oralidad y la inmedia-
tez, que hace que se agilicen Jos
procedimientos.

¢Cuiles han sido sus principa-
les aportaciones e innovaciones
en este imbito?
Mij especialidad siempre ha sido
lo relativo al trabajo fijo-disconti-
nuo, sobre todo en el sector agri-
cola, que en los afios 80 no tenia
desarrollo normativo, ni se reco-
nocia en los convenios colectivos.

¢Cémo se encuentran actual-
mente las relaciones entre los em-
Ppresarios y Jos sindicatos?
Ahora mismo estamos en una
época pacifica, ha bajado mucho
la conflictividad laboral individual
y también las reclamaciones. To-
dos son conscientes de que el dis-
logo es l2 mejor solucién. Ademsas

&

Antonio Checa de Andrés an su despacho explica la trayectoria de sus 35 afios como abogado

IBLEL

—]

Un abogado aficionado alapescayalarte

® "El dia que me senté frente a
un tribunal supe que queria ser
abogado”, relata Antonio Checa
de Andrés, un hombre que lieva
sirviendo a esta profesion desde
hace ya 35 afios. Estudié en
Murcia y se licencié en 1968.
Comenz6 en el antiguo sindica-
to vertical, en los servicios juri-
dicos, y empez6 a trabajar en el
Colegio de Abogados de Murcia

siempre se dedic6 al Derecho
del Trabajo, 4mbito en el que
Murcia gozé siempre de enor-
me prestigio durante los afios
80 y principios de los 90. “Las
figuras de Bartolomé Rios Sal-
merén y Joaquin San Pedro
Juan son irrepetibles”, comenta
con orgullo. A sus 59 afios, re-
cuerda su trayectoria ilusionado.
Fue profesor de la Escuela de

esculturas que evidencian su de-
bilidad por el arte, comenta un
caso que llegé al Tribunal Su-
Ppremo, en el que se celebr6 una
vista oral, en la que le dieron la
razén y se cambié por primera
vez el estatuto de los trabajado-
res. Ademas, consiguié la pri-
mera pensién de un viudo, an-
tes impensable, e hizo posible el
reingreso en Telefénica de mu-

ganar, no para quedar bien"

PILAR H. BLANCA

seguridad, ha descendido Ia si-
niestralidad de forma importante
en los tiltimos cinco afios.

Ahora mismo
estamos en una
época pacifica
entre empresarios
y sindicatos

¢Piensa que podrian mejorarse
las condiciones laborales de los
trabajadores?

€l 14 de Enero de 1971. Este afi-  Prictica Juridica, en 1981. En su  chas trabajadoras a las que habi- Obviamente, las diferencias socia-
cionado a la pesca de altura, despacho, rodeado de pinturasy  an cesado por haberse casado. les siguen existiendo en el siste-
L — 4 ma capitalista en el que nos halla-
. mos inmersos. Habria que regu-

hay una tendencia clara de llegara ~ los trabajadores? Riesgos Laborales ests siendo asu-  lar el sistema para que los trabaja-

situaciones de conciliacién para
evitar los juicios. No obstante, si-
guen habiendo conflictos.

¢Cree que se esté aplicando -re-
almente bien la subida del IPC en
el incremento de los sueldos de

S1, estoy totalmente seguro. Los
convenios se cumplen. Aunque es
derto que los salarios de los traba-
jadores de Murcia son bajos en
comparacién con otras provincias.

¢Sabe si la Ley de Prevencién de

mida de manera profesional por
parte de las empresas y por parte
de los trabajadores?

Si, precisamente porque hay una
sensibilizacién por parte de am-
bos por cumplir esas medidas de

dores consideren que la empresa
es también suya y entre ellos y el
empresario la sacaran adelante.
Otra deficiencia importante es
que no hay una ley que regule el
derecho a la huelga.
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Mbénica di Nubila naci6 en Argentina, donde se licencié como abogada en 1979.
Desde hace algunos afios desarrolla su actividad profesional como abogada en la
capital conquense, donde forma parte del Ilustre Colegio de Abogados de
Cuenca. Ha participado en numerosos congresos y jornadas internacionales.

i1 EI

problema

elaviolencia
eslamasa
silenciosa

1 proximo mes de no-
wiembre, Cuenca aco-
gera por primer vez el
Congreso Anual de la
Coordinadora Estatal
de Mujeres Abogadas,
que cumple su XIX edicién. El
tema principal del mismo serd este
afio la igualdad y su relacién con
la violencia de género. La presi-
denta de la Secretaria Técnica de
la CEMA, encargada de la organi-
zacién del mismo, reflexiona so-
bre esta problematica en una ano
en el que son ya 38 las mujeres
muertas a manos de sus parejas.

—¢Existe realmente igualdad jorici-
ca o esta demasiado pervertido el
concepto?

—JEste afio nos pareci6 que debi
amoshablar de laigualdad porque
esun tema candente. Todas lasle-
yes se esfuerzan en incorporarla,
perolarealidad nosdice quenoes

tan real. Esdecir, anivel formalen
muchas leyes estd, pero cuando hay
que llegar a la préctica, hay mu-
chosescollos. Hemostomado tres
Yeyes que son de actualidad y va-
mosa. jar sobre ellas: divorcio,
violencia de género e igualdad para
ver siserecoge el principio deigual-
dady paraver en los términos que
estd, tanto en la Constitucién como
en toda la doctrina que ha des-
arrollado después del Tribunal
Constitucional.
~—Las leyes gue existen actualmente
en Espafia sobre la violendia de gé-
L bien ol srobk ol

nero ;p p "o
sirven realmente para abordario?

—Es una primera herramienta y
como tal ha modificado muchas
cosas. La primera el compromiso
del propio poderjudicial, en el sen-
tido de especializacién, tanto por
lo que significa la creacién de juz-

gados como la especializacién de
salas. En ese sentido también re-

J)ﬂa herramientas que se con-
eraron oportunas como la or-
den de proteccién. Uno de los
aportes es [a celeridad en resolver
y la unidad. El hecho de que no
existiera podia llevar a que se dic-
tasen incluso resoluciones contra-
dictorias. En este sentido van los
aportes validos de la ley. Luego,
como todo fenémeno complejo,
€l primer problema es que nunca
terminamos de saber c6mo es el
problema de laviolencia de géne-
ro en esta sociedad en concreto,
en su verdadera dimension y con
todas sus connotaciones, ya que
hay muchos conceptos de fondo,
de convencimientosreligiosos, de
pautas culturalesy de una existen-
cia de una instrumentacién a tra-
vés de normasen lasque habia cier-
tas cosas permitidas. Son concep-
tos en construccién, en estudio,
porloque lassoluciones tamj

se pueden considerar completas,

mquc noesti terminado de ana-
el fcnomcno

del di-
vorcio, ;es la num Iey demasiado
general o se detiene en las necesida-
des de |a sociedad en general y de
cada tipo de familia en particular?

—LEn principio tiene que ser mas
omenosgeneral. Uno de los pun-
tos mas conflictivos es la guarda y
custodia de losmenores. Nosotras
entendemos que los pronuncia-

mientos sobre la custodia com-
partida deben de tener en cuenta
a los menores, porque elios nece-
sitan que sedecidaloque esme)or
paraellos. Enesesenugo

es diferente, porlo que no haslan
las decisiones %e’nemles y por im-
perativo de la ley. La ley anterior
ponia en las manos del juez para
que valorara y tomara a mejor de-
cision. El automatismo que ahora
se busca estd realmente heche
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—Violencia de género— —Ley del Divorcio— —lLey de igualdad— —Panorama espafiol—
“LALEY ES UNA PRIMERA “ELAUTOMATISMO QUESE ~ “AUN NO PODEMOS "HAY CUESTIONESQUENO - "Ni ESTAMOS MEJOR NI
HERRAMIENTA QUE HA BUSCAHOY ESUNAMEDIDA  HABLAR DE JURISPRUDENCIA  SOLO NECESITAN DE LA LEY, PEOR QUE EL RESTO DE
MODIACADO MUCHAS DE DISCRIMINACIONDE LAS ~ PORQUE ES UNA LEY QUE SINO DEL CONVENCIMIENTO  ESPANA EN CUANTO A ESTA
COSAS” MUJERES” ACABA DE APROBARSE” SOCIAL PARA APLICARLA” PROBLEMATICA”
El Lorsicl sl

sados en E'pdiﬂ

—Los tres temas son muy troncza-

les, entonces hacer efectiva la ignai-

jonal en Cuenca.

ejerce su

como una medida discriminatoria
de las mujeres.

—Acaba de aprobarse la nueva Ley
delguakdad. ;S

necesidades de la sociedad?
~Esunaley que terminade apro-
barse, por lo que no podemos ha-
blar atin jurisprudencia ni de sen-
tencias que se hayan dictado o del
andar de la ley. Entonces, a noso-
tras conocemos un mundo mas
complejo en el que no bastan los

p

2.Ala derecha, imagen de una mujer que ha sido victima de malos tratos. En lo
parejas, por io que el Congreso tratars esta problematica y su relacidn con la igualdad.

papeles ni las declaraciones for-
males. Hay que tener en cuentalas
partidas presupuestarias para ha-
cerlaefectiva, losdesarrollos, lain-
terpretaci6n de los jueces, la ver-
dadera voluntad politica, el com-
promiso delasociedad... hayleyes
enmuchoscamposqueaveceslle-
van afios y sin embargo la aplica-
Ci6n es practicamente nula. Esoes
lo que mis nos interesa, un pro-
nunciamiento sobre cuestiones for-

1. Ahmm«mamwmuhmrmahmmmammym

males.
-—54 o comparamos con el mundo
jonal, {En qué situacién se
encuentra ef panorama juridico es-
pafiol con respecto a estos tres te-
mas? ;Vamos por delante, por de-
tras o alapar?
—Hayun poco de todo. Hay rea-
lidades. Espatiasi que hadado pa-
sos en los temas legislativos, aun-
que también esverdad que notoda
Ia sociedad avanza en su conjun-

que va de afio son ya 38 las mujeres que han muerto a manos de sus

to. Somos un pais del primer mun-
do, estamos participando en una
serie de eventos internacionales.
Pero esono quiere decir queestén
todos los pasos dados ni que no
haya paises que nos supereny, en

ese sentido, en Europa los hay.

—Almargen de los tres pilares de los
que hemos hablado y que centran ef
trabajo del Congresa, ; qué otros te-
mas que afectan a la problematica de
Ia violencia de género necesitan de

dad a través de los tres es lo fun-
damental, porque tienen mucho
que ver con los derechos funda-
mentales, la insercién en la socie-
dad y los vinculos con los nucleos
de convivencia y de socializacion,
Noestanto seguir legislando, sino
desarrollaryaplicario que hay, de-
dicando partida presupuestaria
para ello porque es ia Ginica ma-
nera de desarrollaric

~A la hora de legislar, ; cree que ei
Gobierno cuenta con la opinién de
los abogados que trabajan a pie de
calle 0 se deja llevar demasiado por
las presiones y los asesores tedricos?
~—Latécnicajuridica esnecesaria
perotambién la voluntad politca.
Lasociedad espaiiola es afortuna-
damente plural, por lo que las pre-
siones hacen que laslevesnosierr-
pre coincidan con io que uno po-
dria considerar ideal desde una
perspectiva, la de las mujeres, que
somos mayona TO NO en la re-
presentacion del poder efectivo.
—Como esta la situacién en Cuenca
en aianto a violendla de género? ;Se
parece a la espafiola?
—Nisomosmejores, porque el que
NO S€ COoNozcan casos puede signi-
ficar que estamos ante un fend-
meno que no esti visibilizado en
suverdaderamagnitud, pero tam-
POCO S0MOs peores porque no es-
tamos todos los dias en los titula-
res con casos extremos. El proble-
maes lamasaslenaomqucnoma
registrada y que es en la que mis
se incide cuando se sacan estos e
masa debate piblico.

—El Congreso Anual que se celebra
este afio en Cuenca sigue siendo un
foro sélo de mujeres. Este afio que

debate en el mismo?
—El espacio se ha creado porque
todavia existen dades, por
loque esun foroen el que oir pre-
ferentemente la voz de las muje-
res. Esto es asi porque, por ¢jem-
plo, en el Congreso de la Aboga-
ciano tenemos un peso especifico
cuandose celebran. Entonces, pre-
cisamente porque todavia hay des-
igualdades, necesitamos de la exis-
tencia de estos foros.
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ALEGIC PROVINGIAL

Ocho nuevos letrados en el Colegio de Abogados.- El Sa-
I6n de Actos del Colegio Provincial de Abogados de Almeria fue escena-
rio ayer por la mafiana de la Jura de ocho nuevos letrados que han pasa-
do a formar parte de la institucion colegial: Natividad Miragalla Mufioz,
Maria Angeles Piedra Fernandez, Ricardo Aparicio Martin, Mariano Blan-
co Lao, Sandra Muwaquet Rodriguez, Pedro Cabrera Godoy, Luis Fran-
" cisco Moreno Géngora y Concepcion Martin Calbarro. La madrina de San-
dra Muwaquet, Maria Jests Gualda, ha dirigido unas palabras de bienve-
nida a los nuevos colegiados, aludiendo al compaiierismo y la tolerancia
en la profesion. Basandose en el origen palestino de su amadrinada, ha
destacado los valores positivos de la mezcla de culturas. Ademas, ha di-
cho a los nuevos letrados que “tienen una labor sagrada que cumplir por-
que son depositarios de la confianza de los demas”. Les ha aconsejado
asimismo que no desprecien nunca “ni al compaiiero ni al adversario”
invitindoles a que sean “honrados, libres e independientes”.




