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Malestar al torn d’ofici. Des de fa una colla d’anys, treballar a la justicia gratuita com a advocat no suposa
un salari, sind més aviat un complement salarial. Fa anys que els lletrats reivindiquen millors condicions
laborals, pero la posada en marxa del nou protocol d’assistencia a les victimes de violéncia masclista ha fet
créixer la insatisfaccié entre el sector. Els advocats gironins no se senten escoltats i demanen que se’ls escolti.

«Els advocats treballem al
torn dofici per amor a lart»

» Els lletrats d’ofici reclamen que es millorin les condicions salarials de la justicia gratuita
»Denuncien que el nou protocol de violencia masclista aboca molts lletrats a donar-se de baixa

Ariadna Sala
GIRONA

REPORTATGE

W Jafatemps que els advocats no
estan obligats a formar part del
torn d’ofici. De fet, des de fa una
colla d’anys ha passat de ser un
mitja de vida a suposar un com-
plementsalarial per alleugerirles
despeses derivades del seu ofici.
Els lletrats critiquen que, mentre
que el nivell de vida de Girona ha
anat a l'al¢a, les compensacions
economiques del torn d’ofici no
han pujat, ans el contrari.

«Estem al torn d’ofici per amor
al'art. Es ben bé aixi», assegura
l'advocada Anna Pages, que re-
presenta tot un col-lectiu de lle-
trats del torn d’oficidel Col-legide
I’Advocacia de Girona (ICAG) que
fatemps que veuen com les seves
condicions laborals van a la bai-
xa.

«No ens paguen cap plus de
nocturnitat o disponibilitat, hi ha
guardies que si la victima no de-
claranolacobrem...», relatalalle-
trada, posant d’exemple alguns
dels problemes que es troben els
que opten per implicar-se en la
justicia gratuita.

I sila desafecci6 ja era latent i
arrossegava una reivindicaci6
historica per millorar els salaris,

L'advocada gironina Anna Pagés, integrant del torn d’ofici de I'ICAG.

fa cosa d’'un mes s’ha accentuat
encarameés, sobretota Girona.Iel
motiu és el protocol de violéncia
masclista firmat entre el Consell
del’Advocacia Catalana (CICAC)
i el Departament de Justicia, que
garanteixl'assisténciaimmediata
a la victima quan fa una dentin-
cia. Els advocats del torn d'oficino
posen en dubte la necessitat que
la victima estigui ben assessora-
da i que compti amb tota I'ajuda

que necessita en el moment de
denunciar: «Aix0, per descomp-
tat», manifesta. Tot i aix0, lamen-
ta que «la llei vol protegir la dona
des d’unvessantampli, pero ho fa
en detriment dels lletrats». Amb
tot, deixa clar que «aixo no reper-
cuteix en la victima, perque som
professionals i sabem separar les
coses, pero si que crea la necessi-
tat de fer-nos escoltar».
Elproblema, com sempre, sén

ANIOL RESCLOSA

les condicions laborals que s'im-
posen al col-lectiu. I entre altres
obligacions, hi ha la d’arribar en
un maxim d’'una hora a la comis-
saria per atendre alavictima. Aixo
implica arribar a qualsevol dels
vuit jutjats de la provincia que
I'ICAG gestiona, aexcepcié del de
Figueres, que té el seu propi
col-legi. «<Amb aquest protocol,
molts companys s’han donat de
baixa per impossibilitat d’arribar

a temps, i perqué econdomica-
ment és insostenible», explica Pa-
ges. Incomplir el protocol per mo-
tiusinjustificats implica sancions
que poden ser disciplinaries o
economiques.

«Moltshan deciditdonar-se de
baixa del torn i opositar per tenir
unaseguretateconomica, perque
aqui no n’hi ha, ens sentim des-
protegits», manté. Molts dels que
comencen, només tenen el torn.
Es habitual que en iniciar-se a la
professi6 els advocats tinguin
despatxos unipersonals o que
treballin des de casa. «Les exigen-
cies que ens imposen s6n molt
complicades de gestionar», resol
Pages.

Canvis al protocol

La llei de violencia masclista no
estableix un termini maxim d’ar-
ribada a comissaria pellletrat que
assisteixi la victima en la dentn-
cia. El marge consensuat fins lla-
vors era de dues hores. A Girona,
la rebuda del protocol va ser so-
nada: «Quan va sortir, hi va haver
tants companys que es van donar
debaixa deltorn que el Col-legiva
feruna circular dient que donatel
volum de baixes que hi havia ha-
gut, en cas que canviessin les con-
dicions els deixarien tornar a do-
nar d’alta», explica Pages. La nor-
mativa del Col-legi estableix que
quan et dones de baixa d'una
zonad'actuacié del tornno etpots
tornar a donar d’alta fins al cap
d’un any. Per posar un exemple,
aramateix a Ripoll hi hasetadvo-
catsinscrits al torn de victimes de
violencia masclista, quan el
Col-legi compta amb més de mig
miler delletrats inscrits. A Girona
n’hiha 322.

El torn d’ofici és vocacional.
«Hi ha mesos que he cobrat 120
euros d’actuacions», diul'advoca-
da. Molts tramits no es paguen, i
si ho fan, no se sol cobrar fins al
cap d’'un o dos mesos. «Fins que
no has fet una mica la roda no
veus els beneficis», diu, i conclou
que també serveix per fer-se co-
neixer, descobrir totamena de ca-
sos i fer una funcié social.



